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Vorwort

Erst der Mensch. Dann das Gesprdch.

Was wissen wir eigentlich tber die Person, die bei einer
Konferenz neben uns sitzt? Den Namen. Die Funktion.
Das Unternehmen. Vielleicht noch die Meinung zum
Kapitalmarkt. Aber ist das wirklich schon alles?

Genau das méchte ich bei meinen Konferenzen immer
ein kleines Stick dndern. Seit unserem Institutionellen
Altersvorsorge- und Investorengipfel (IAIG) im Mai sind
gerade einmal ein paar Monate vergangen, und trotz-
dem ist so viel passiert — in der Politik rund um die Alters-
vorsorge und in der Kapitalanlage. Es gibt also viel zu be-
sprechen. Aber mindestens genauso freue ich mich auf
die Menschen, mit denen wir heute dartber sprechen:
auf bekannte Gesichter, neue Gdste, neue Gedanken -
und vor allem auf Dich!

Denn eines habe ich in all den Jahren immer wieder
erlebt: Ein Gesprdch verdndert sich, wenn wir den Men-
schen dahinter kennen. Wenn wir wissen, was jemanden
begeistert. Worliber jemand lachen kann. Was jemanden
geprdgt hat. Vielleicht auch, welche kleine Eigenheit
man auf den ersten Blick gar nicht vermutet hatte.

Deshalb bekommt nach dem IAIG nun auch der Insti-
tutionelle Altersvorsorge Herbstdialog (IAHD) ein neu-
es Setting. Unsere Sprecherinnen und Sprecher
nehmen zuerst an der Barbara-Bertolini-

Bar Platz. Nicht fiir den Fachvortrag

- der kommt danach -, sondern fur
ein persdnliches Gesprdach. Ein
bisschen plaudern, ein bisschen
lachen, vielleicht die eine oder
andere Uberraschung und ganz
sicher Dinge erfahren, die in kei-
nem Lebenslauf stehen.

Warum?
Weil Ndhe etwas verdndert.

Wenn aus einer Funktion
ein Mensch wird, hoéren wir
anders zu. Gesprdche
werden offener, Be-
gegnungen leichter

- und aus einem ers-
ten Austausch kann
etwas entstehen, das
weit Uber diesen einen
Tag hinausreicht.

Wer schon einmal Gast bei mir war, weiB3: Diese Leich-
tigkeit gehort dazu. Natirlich geht es um ernste Fragen
- um unser Pensionssystem, die zweite Sdule, Kapitalan-
lage, Verantwortung und darum, wie wir Altersvorsorge
zukunftsfdhig gestalten.

Aber ernsthafte Themen brauchen keine steife Atmo-
sphdre. Wir darfen diskutieren, widersprechen, nachfra-
gen — und zwischendurch miteinander lachen.

Und dieses Jahr schauen wir sogar darauf, wie wir selbst
einmal in dieser Zukunft ankommen: Die Fitness- und
Erndhrungsexperten Marcel Ott und Dominik Distel-
berger laden in unserer GesundheitsstraBe zum persén-
lichen Leistungs- und Gesundheitscheck, bevor Marcel
zum Abschluss zeigt, warum Erndhrung, Bewegung und
mentale Stdrke zu unseren wichtigsten langfristigen
Investments gehdéren.

Danach lassen wir den Arbeitstag hinter uns. Beim Gala-
Dinner wartet die eine oder andere Uberraschung, und
spdter, in der Whisky-Bar und Zigarrenlounge, geht das
Gesprdch von der Bar am Vormittag einfach weiter - nur
dass dann niemand mehr auf die Uhr schaut.

Vielleicht ist genau das fiir mich das Herz dieser Konfe-
renz: dass aus einem Raum voller Funktionen, Titel und
Verantwortlichkeiten irgendwann einfach ein Raum vol-
ler Menschen wird. Denn am Ende sind es nicht nur die
Themen, die einen besonderen Tag ausmachen. Es sind
die Menschen, mit denen wir ihn teilen.

Schén, dass ich diesen Tag mit Dir teilen darf!

Herzlichst,

C@éa:& oo bbare Beovlauz @w@
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11:30

12:00

13:15

13:30

14:30

Einlass, Registrierung und Friihstiick

BegriiBung und Eréffnung (PUNKTLICH!)
Barbara Bertolini

Er6ffnungs-Keynote
Osterreichs Pensionssystem: Die groBte Spekulationsblase der Geschichte?
Hanno Lorenz - Agenda Austria, Wien

Experten-Roundtable - Pro und Contra

Kann die zweite Sdule Osterreichs Pensionssystem retten?

Hanno Lorenz - Agenda Austria, Wien

Philipp Mayer - Valida Holding AG, Wien

Josef ,Beppo” Muchitsch - SPO - Sozialdemokratische Partei Osterreichs, Wien
Christoph Pramhofer - NEOS - Das Neue Osterreich und Liberales Forum, Wien
Sybille Pirklbauer - Kammer fur Arbeiter und Angestellte, Wien

Moderation: Hagen Hugelschaffer - AKA, Minchen

Fachvortrag | L&G Asset Management
Emerging market debt: A key pillar of any strategic asset allocation
Uday Patnaik - LA&G Asset Management, Singapur

Mittagessen
Mit freundlicher Unterstitzung von BNP Paribas Asset Management

Impulsvortrag | Robeco
Beyond Traditional Quant: Kl, Daten und neue Alpha-Quellen
Lejda Bargjo - Robeco, Frankfurt am Main

Podiumsdiskussion — Pro und Contra | Robeco

Quantitative Strategien in der SAA: Von passiv bis Active Quant
Michael Feigl - UNIQA Capital Markets, Wien

Matthias Hanauer - Robeco, Frankfurt am Main

Alexander Kéb - CELEUS Advisory GmbH, Wien

Bernhard Lafer - APK Pensionskasse AG, Wien

Bernhard Schwabe - BONUS Pensionskassen AG, Wien

Moderation: Thorsten Schneider - Robeco, Frankfurt am Main

One on One | Cambridge Associates

Hinter den Kulissen der Private Credit Fund Selector:
Einblicke in die institutionelle Praxis

Fragen: Michaela Attermeyer - VBV Gruppe AG, Wien

Antworten: Olga Braun-Cangl - Cambridge Associates, Miinchen
Moderation: Simon Weiler - e-fundresearch.com, Wien
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15:15

16:00

16:15

16:30

17:30

18:15

19:00

22:30

02:00

Fachvortrag | BNP Paribas Asset Management
Die Immobilienmadrkte in Europa. Welche Marktsegmente sind attraktiv.
Rainer Suter - BNP Paribas Asset Management, Zirich

Powerbreak

Fachvortrag | PGIM

Infrastruktur-Debt in der Praxis —Chancen und Use Cases fiir institutionelle Investoren

Lennart Piro - PGIM, Frankfurt am Main

Fachvortrag | Golding Capital Partners
Secondaries: Strategische Chancen fiir neue und erfahrene Investoren
Dirk Homberg - Golding Capital Partners, Minchen

Experten-Roundtable | MEAG

Wachstum, das bleibt: Was steckt hinter Waldinvestments?
Michael Dittrich - Deutsche Bundesstiftung Umwelt, Osnabrtick
Marcus Klug - Bundespensionskasse AG, Wien

Hans-Joachim Seyfarth - MEAG, Minchen

Maximilian Kulhanek - UNIQA Capital Markets, Wien
Moderation: Alexander George - MEAG, Minchen

Abschluss-Highlight

Schnitzel, Sushi oder Superfood —was ist eigentlich wirklich gesund?

Marcel Ott - Nutrition Scientist - Founder & CEO AIO GYM Vienna

Former Professional Judoka: 7 World Championships, 13-time Austrian Champion

Get-together mit Aperitif

Gala-Dinner im Family-Sharing-Style
Ein Abend voller Uberraschungen, Ratseln, Lachen und einer Herausforderung!

Ausklang
Whisky-Bar und Zigarren-Lounge

Ende des IAHD 2026

WLAN / WiFi: Labstelle Saal | WelLoveSaal
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10:30-11:30

11:30-12:00

13:15-13:30

13:30-14:30

14:30-15:00

Er6ffnungs-Keynote

Osterreichs Pensionssystem: Die gréBte Spekulationsblase der Geschichte?

Okonom Hanno Lorenz stellt eine unbequeme Frage ins Zentrum - und damit zugleich die Zukunft
der kapitalgedeckten zweiten Sdule. Wenn das staatliche Pensionssystem durch den demografischen
Wandel zunehmend unter Druck gerdt, welche Rolle werden Pensionskassen, Versicherungen und
betriebliche Altersvorsorge kinftig Gbernehmen? Werden sie zur unverzichtbaren Ergdnzung des
Osterreichischen Pensionssystems? Ausgehend von seiner provokanten These analysiert Lorenz die
strukturellen Schwdchen des bestehenden Systems und zeigt auf, weshalb Reformen immer dringli-
cher werden.

Experten-Roundtable - Pro und Contra

Kann die zweite S&ule Osterreichs Pensionssystem retten?

Wer die Zukunft der &sterreichischen Altersvorsorge mitgestalten will, wird an dieser Diskussion nicht
vorbeikommen: Das Pensionssystem steht an einem Wendepunkt. Milliardenzuschisse auf das
staatliche Umlagesystem aus dem Bundesbudget sind ladngst Realitat. Doch wie lange reichen sie
noch aus? Oder ist der Zeitpunkt gekommen, an dem die kapitalgedeckte zweite SGule vom Ergdn-
zungsmodell zu einem tragenden Pfeiler der Altersvorsorge werden muss? Welche Reformen sind
politisch realistisch? Und wie kann die zweite SGule mehr Verantwortung tbernehmen? Es geht um
Entscheidungen, die jetzt getroffen werden mussen.

Fachvortrag | L&G Asset Management

Emerging market debt: A key pillar of any strategic asset allocation

Emerging market debt aims to offer investors an attractive risk-adjusted return profile relative to
many other bond markets. Supported by its scale and diversification benefits, we believe the asset
class is now a core building block in institutional portfolios. Uday Patnaik shares his asset class
outlook for 2027 and discusses potential alpha opportunities in today’s complex geopolitical envi-
ronment —and why a selective approach may be more important than ever.

Impulsvortrag | Robeco

Beyond Traditional Quant: KI, Daten und neue Alpha-Quellen

Kunstliche Intelligenz und Machine Learning sind fir Robeco kein kurzfristiger Trend, sondern der
n&chste Evolutionsschritt eines seit Jahrzehnten daten- und researchbasierten Investmentansatzes.
Der Vortrag zeigt, wie NextGen Quant zusdtzliche Datenquellen, Machine Learning und Natural
Language Processing nutzt, um Muster jenseits linearer Zusammenhdnge zu erkennen, neue Alpha-
Signale zu entwickeln und bestehende Modelle weiterzuentwickeln. Die Teilnehmenden erhalten
damit einen praxisnahen Einblick, wie K| im quantitativen Investmentprozess sinnvoll eingesetzt
werden kann: von der Ideenfindung Uber das Research bis zur Umsetzung im Portfolio.

Podiumsdiskussion - Pro und Contra | Robeco

Quantitative Strategien in der SAA: Von passiv bis Active Quant

Quantitative Strategien reichen heute von passiven Indexlésungen Gber Enhanced Indexing bis hin
zu aktiven Quant-Strategien. In der Diskussion wird beleuchtet, welche Rolle diese Ansatze innerhalb
der strategischen Asset Allocation spielen kénnen und welcher Ansatz fur welchen institutionellen
Use Case geeignet ist. Dabei geht es auch um die Abgrenzung zu fundamentalem Management,
Fragen der Effizienz, Transparenz, Risikosteuerung und Implementierung. Ziel ist es, praxisnah einzu-
ordnen, wie quantitative Strategien als integraler Bestandteil moderner Portfolios eingesetzt werden
kénnen.

One on One | Cambridge Associates

Hinter den Kulissen der Private Credit Fund Selector:

Einblicke in die institutionelle Praxis

Die Diskussion greift aktuelle Entwicklungen im Private Credit auf und zeigt, wie institutionelle Inves-
toren die Anlageklasse in einem sich wandelnden Marktumfeld differenziert beurteilen und positio-
nieren. Besondere Aufmerksamkeit gilt dabei der Frage, wie sich verénderte Finanzierungsbedingun-
gen, ein anspruchsvolles und volatiles Kapitalmarktumfeld sowie geopolitische Entwicklungen auf
die einzelnen Marktsegmente und auf die Attraktivitdt von Private-Credit-Strategien auswirken. Im
Zentrum stehen die wachsende Dispersion im Markt und die daraus resultierende Bedeutung einer
sorgfaltigen Managerselektion. Dartiber hinaus wird beleuchtet, mit welchen Ansdtzen institutionelle
Investoren Risiken und Chancen gegeneinander abwdgen, um in einem heterogenen Umfeld attrak-
tive Opportunitdten zu identifizieren.
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16:00-16:15

16:15-16:30

16:30-17:30

17:30-18:15

Fachvortrag | BNP Paribas Asset Management

Die Immobilienmdrkte in Europa. Welche Marktsegmente sind attraktiv.

BNP Paribas Asset Management ist mit einem verwalteten Vermégen von Gber 130 Mrd. Euro in
Immobilien in verschiedensten Marktsegmenten sowohl in Equity als auch in Debt aktiv. Steigende
Zinsen, Home-Office, Rustungsinvestitionen, On-Shoring, kinstliche Intelligenz. Es gibt viele
Einflusse, die aktuell auf die europdischen Immobilienmdérkte einwirken. Dr. Rainer Suter, Co-Head
Core Strategien, wird die aktuelle Lage einordnen und die unterschiedlichen Marktsegmente
beleuchten.

Fachvortrag | PGIM

Infrastruktur-Debt in der Praxis —Chancen und Use Cases fiir institutionelle Investoren

Die Finanzierung von Infrastrukturprojekten gewinnt fir institutionelle Investoren zunehmend an
Bedeutung, da der Bedarf an Investitionen in Energie, Digitalisierung und Versorgung in Europa stark
wdchst. Der Vortrag zeigt anhand konkreter Praxisbeispiele, welche Chancen sich daraus fir Pensi-
onskassen, Versicherungen und andere institutionelle Anleger ergeben. Im Mittelpunkt stehen typi-
sche Anwendungsfalle und die Frage, wie Infrastructure Debt sinnvoll im Portfolio eingesetzt werden
kann. Ziel ist es, ein klares Verstdndnis dafir zu vermitteln, wo und wie Infrastructure Debt heute fur
unterschiedliche Investorenprofile sinnvoll genutzt werden kann.

Fachvortrag | Golding Capital Partners

Secondaries: Strategische Chancen fir neue und erfahrene Investoren

Secondaries eréffnen einen schnelleren und flexibleren Zugang zu Private Equity. Sowohl fur Inves-
toren mit ersten Allokationen als auch fir erfahrene Marktteilnehmer bieten sie attraktive Moglich-
keiten, hochwertige Assets, Diversifikation und frihere Cashflows zu kombinieren. Der Vortrag zeigt,
warum insbesondere im europdischen Lower Mid-Market Spezialisierung und Selektion entscheidend
sind.

Experten-Roundtable | MEAG

Wachstum, das bleibt: Was steckt hinter Waldinvestments?

Waldinvestments gewinnen im institutionellen Portfolio an Aufmerksamkeit. Im Panel werden
Einordnung und Einsatzmdglichkeiten der Assetklasse beleuchtet - von Renditetreibern Uber Markt-
zyklen bis zu Struktur- und Reportinganforderungen. Eine Diskussion tGber Chancen, Grenzen und
praktische Umsetzung.

Abschluss-Highlight

Schnitzel, Sushi oder Superfood —was ist eigentlich wirklich gesund?

Wir planen unsere Karriere, optimieren Portfolios, wagen Risiken ab und treffen jeden Tag Entschei-
dungen mit langfristigen Folgen. Aber wie bewusst entscheiden wir eigentlich bei dem, was taglich
auf unserem Teller landet? Marcel Ott rGumt mit Ernghrungsmythen, vermeintlich gesunden
Gewohnheiten und klassischen ,Bésewichten” auf. Ohne Verbote, Kalorienzahlen oder erhobenen
Zeigefinger zeigt er, was unser Kérper tatséchlich braucht, wie sich gesunde Erndhrung einfach in
einen anspruchsvollen Alltag integrieren Iasst - und warum manches, das als gesund gilt, gar nicht
so gesund ist, wahrend anderes zu Unrecht einen schlechten Ruf hat. Eine Abschluss-Keynote tber
Ernghrung, Leistungsfahigkeit und Lebensqualitdt, die manches infrage stellt, Uberrascht und vor
allem eines zeigen soll: Gesund essen muss weder kompliziert noch freudlos sein. Und ja - vielleicht
ist danach sogar Barbaras Wirstelstand beim Gipfeltreffen noch erlaubt!
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Unsere Sprecher:innen

Michaela Attermeyer
Vorstdndin
VBV-Vorsorgekasse AG und VBV-Pensionskasse AG - Wien

»Unsere mehr als zehnjéhrige Erfahrung im Bereich Private Debt zeigt: Es ist sehr wichtig, laufend zu
investieren.”

Mag. Michaela Attermeyer, CPM, ist seit 1. Juli 2026 Mitglied des Vorstandes der VBV-Pensionskasse AG sowie
seit Oktober 2018 Vorstdndin der VBV-Vorsorgekasse AG. In dieser Funktion verantwortet sie den Bereich
Veranlagung der VBV-Gruppe mit einem verwalteten Vermégen von 17,3 Milliarden Euro (Stand: 31.12.2025).
Zuvor war sie zwoélf Jahre lang Bereichsleiterin Veranlagung der VBV-Pensionskasse AG, der gréBten &sterrei-
chischen Pensionskasse mit Sitz in Wien. lhre berufliche Laufbahn in der Pensionsfondsindustrie begann 1992,
seit 1998 ist sie im Bereich Kapitalanlage tatig. Darliber hinaus ist sie Mitglied des Beratungsausschusses
mehrerer internationaler Immobilienfonds. Mag. Attermeyer studierte Handelswissenschaften an der Wirt-
schaftsuniversitat Wien.

www.vbv.at

Lejda Bargjo
Head of Quant Client Portfolio Management
Robeco - Frankfurt am Main

,Fur Investoren wird Kl dann relevant, wenn aus zusdtzlichen Daten und besseren Modellen konkrete, robuste
und umsetzbare Portfolioentscheidungen entstehen.”

Lejda Bargjo ist Head of Quant Client Portfolio Management bei Robeco. In dieser Funktion flhrt sie
Gesprdche mit Kunden und Consultants, spricht auf Konferenzen und gibt Seminare zu Robecos Quant-Inves-
ting-Kompetenz. Bevor sie 2020 zu Robeco kam, war sie als Quantitative Portfolio Managerin bei Bankhaus
Lampe tatig. Weitere berufliche Stationen waren FactSet und Citigroup. |hre Karriere in der Finanzbranche
begann Lejda 2008 als Risk Managerin. Sie verfligt Uber einen Masterabschluss in Money and Finance der
Goethe-Universitat Frankfurt sowie einen Bachelorabschluss in Mathematical Engineering der Polytechnic
University of Tirana.

www.robeco.com

Olga Braun-Cangl
Investment Managing Director, Retirement, Insurance & Government Practice
Cambridge Associates - Minchen

, Private Credit tritt aus der ,Golden Era’ in eine neue Ara der Dispersion ein - und die Managerselektion wird
zum entscheidenden Treiber des Investmenterfolgs.”

Olga Braun-Cangl ist Managing Director bei Cambridge Associates. Olga Braun-Cangl ist seit 2022 bei
Cambridge Associates tdtig und arbeitet in Minchen, Deutschland. Sie konzentriert sich auf den Aufbau und
die Verwaltung von Private-Markets-Portfolios fur institutionelle Kunden in Europa und dem Nahen Osten.
Bevor sie zu Cambridge Associates kam, war Olga 14 Jahre bei Allianz Global Investors in Minchen und New
York tatig, wo sie an der Entwicklung von Private-Markets-Kapazitdten beteiligt war und maBgeschneiderte
Private-Markets-Portfolios flir europdische institutionelle Kunden verwaltete und beriet. Dartber hinaus war
sie Mitglied des Investitionsausschusses, leitete die Beschaffung und das Underwriting von privaten Krediten
(einschlieBlich Co-Investitionen und Secondaries), Private Equity und Infrastruktur und beriet die Geschdafts-
leitung bei strategischen Akquisitionszielen und M&A-Méglichkeiten. Olga begann ihre Karriere 2002 als
Hedgefonds-Analystin und Portfoliomanagerin bei UniCredit und der Berenberg Bank. Neben ihrer Tatigkeit
als Investorin engagiert sich Olga ehrenamtlich als Vorstandsmitglied von ,100 Women in Finance in
Germany” und ist Beraterin fir die Studenteninitiative ,Munich Student Investment Club e.V.”. Olga hat ihren
Master-Abschluss in Finanzwirtschaft an der Universitat Miinchen gemacht, Deutschland. Sie ist zertifizierte
Hedgefonds-Beraterin (ebs) und EUREX-Hé&ndlerin.

www.cambridgeassociates.com
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Michael Dittrich

Abteilungsleiter Finanzen und Verwaltung, Stellvertretender Generalsekretdr
Deutsche Bundesstiftung Umwelt - Osnabrick

,Waldinvestments bieten als Sachwertanlagen Inflationsschutz sowie Unabhdngigkeit von Kapitalmdrkten,
wobei Risiken durch Naturereignisse, Klimawandel, lange Kapitalbindung und hohe Volatilitdt am Holzmarkt
nicht unterschdtzt werden sollten.”

Michael Dittrich, Rechtsanwalt, seit 2001 als Abteilungsleiter Finanzen und Verwaltung bei der Deutschen
Bundesstiftung Umwelt (DBU), verantwortlich fur die Vermégensanlage mit einem Stiftungskapital
von 3,5 Milliarden EUR AUM, sowie fur die Bereiche Rechnungswesen, Personal, IT und das Projektcontrolling.
Er ist Prokurist in den DBU Tochterunternehmen Zentrum fiur Umweltkommunikation der DBU GmbH und
DBU Naturerbe GmbH. Er ist Mitglied in mehreren Anlageausschiissen und publiziert zum Thema ,,Nachhal-
tige Kapitalanlagen”. In der letzten Legislaturperiode war er Mitglied im Sustainable Finance Beirat der deut-
schen Bundesregierung und hat dort die Arbeitsgruppe Kapitalmarkt geleitet.

www.dbu.de

Michael Feigl
Head of SAA & Products
UNIQA Capital Markets - Wien

Bei klassischen Assetklassen bestimmt der Markt die Musik - quantitative Strategien dirfen zumindest
versuchen, nach ihrem eigenen Takt zu tanzen.”

Michael Feigl ist seit 2014 bei UNIQA Capital Markets tatig und leitet das SAA & Produkte Team. In dieser Rolle
verantwortet er die gesamte strategische Asset Allokation fir die Mandate der UNIQA Gruppe und ist fir die
Analyse und Entwicklung von Kapitalmarktprodukten fur die Kunden der UNIQA Insurance Group zustdndig.
Dariber hinaus verantwortet er die Assetklasse Liquid Alternatives mit Fokus auf quantitative, derivateba-
sierte Investmentstrategien. Nach seinem Studium der Volkswirtschaftslehre war Michael Feigl ab 2005 bei
der Erste Group fir die Entwicklung und den Handel von quantitativen Investmentstrategien und Absiche-
rungslésungen verantwortlich sowie fir das Portfolio Management von Alternative Investments zustdndig.
Michael Feigl ist zertifizierter Eurex Bérsenhdndler und FRM Charterholder.

www.uniqa.at | www.uniqagroup.com

Alexander George

Director Institutional Sales
MEAG - Minchen

»Es ist eigentlich alles gesagt, nur noch nicht von jedem.”

Alexander George ist seit 2021 fir MEAG tatig und verantwortet als Director Institutional Sales die vertriebli-
chen Aktivitdten mit institutionellen Investoren mit Fokus auf Versicherungen in Deutschland. DarlUber hinaus
ist er fur die Markte Osterreich und Schweiz zusténdig. Zuvor sammelte er umfassende Erfahrungen bei deut-
schen und internationalen Privatbanken sowie in einem Multi-Family-Office. Alexander George ist ausgebil-
deter Bankkaufmann und zertifizierter Family Officer (FvF).

www.meag.com

arbara
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Matthias Hanauer

Research-Spezialist im Quant Equity Research-Team
Robeco - Frankfurt am Main

Kl eréffnet uns die Méglichkeit, Datenmengen und Zusammenhdnge zu analysieren, die klassische Modelle
allein kaum erfassen kénnen.”

Matthias Hanauer ist Research-Spezialist im Quant Equity Research-Team von Robeco. Seine Expertise
erstreckt sich auf Research in den Bereichen internationale Faktorprdmien und Aktienauswahl. Herr Hanauer
ist auBerdem als promovierter Wissenschaftler an der Technischen Universitat Minchen (TUM) tatig. Er hat
seine Ergebnisse in verschiedenen Finanzfachzeitschriften mit Peer Review veréffentlicht, darunter das
Journal of Banking and Finance, Finance Research Letters und das Journal of Portfolio Management.
Matthias Hanauer begann seine Tatigkeit bei Robeco im Februar 2014 nach Abgabe seiner Doktorarbeit. Er
verfligt Gber Titel als Doktor (summa cum laude) und einen Master in Betriebswirtschaft der Technischen
Universitdt Miinchen. AuBerdem ist er Chartered Financial Analyst (CFA).

www.robeco.com

Dirk Homberg
Partner & Head of Institutional Clients Germany & Austria - Sparkassen, Banken & Kirchen
Golding Capital Partners - Minchen

,Secondaries zédhlen heute zu den spannendsten Zugangswegen im Private Equity — sowohl fir neue als auch
fir erfahrene institutionelle Investoren.”

Dirk Homberg arbeitet seit 2008 bei Golding Capital Partners im Bereich Institutional Sales. Seit
Mdarz 2018 zeichnet er als Managing Director verantwortlich. Schwerpunkt seiner Tatigkeit ist die Betreuung
institutioneller Investoren, insbesondere Banken, Sparkassen, Versicherungen, Versorgungs- und Pensionskas-
sen. Zu seinen friheren beruflichen Stationen zdhlen Funktionen in den Bereichen Marketing und Vertrieb im
Bankensektor und in der Konsumguterindustrie. Dirk Homberg hat an der Universitdt Bayreuth und an der
Universidad de Guadalajara, Mexiko, Betriebswirtschaftslehre mit den Schwerpunkten Finanzen, Marketing
und Spanisch studiert und ist Mitglied der Chartered Alternative Investment Analyst Association®.

www.goldingcapital.com

Hagen Higelschdffer

Geschdaftsfiihrer

zus. Sachverstdndiger in Lateinamerika, Asien und Afrika zu Fragen der europdischen und
deutschen Altersversorgung

AKA - Arbeitsgemeinschaft fir kommunale und kirchliche Altersversorgung - Miinchen

,Jedes Pensionssystem beruht auf Vertrauen in die Zukunft. Die entscheidende Frage ist, wie der Ausgleich
zwischen der Erwartungshaltung der Bevélkerung, demographischer Entwicklung und Finanzierbarkeit
gelingen wird.”

Rechtsanwalt Hagen Higelschdffer ist nach seiner juristischen Ausbildung in Deutschland und Frankreich
(Maitrise en Droit an der Universitdt Montpellier) seit 1999 bei der an die Bayerische Versorgungskammer
angebundene Arbeitsgemeinschaft kommunale und kirchliche Altersversorgung (AKA) e. V. tatig, deren
Mitgliedskassen ein Vermdégen von knapp 100 Milliarden Euro verwalten. Seit 2005 ist er Geschaftsfihrer und
betreut schwerpunktmdBig die Bereiche Europarecht, Steuerrecht und allgemeine Rechtsangelegenheiten.
Zusatzlich war er von Juli 2005 bis Dezember 2012 Generalsekretdr des europdischen Verbandes EAPSPI
(European Association of Public Sector Pension Institutions). Er ist Verfasser zahlreicher Veréffentlichungen zu
Themen der Zusatzversorgung und Co-Autor des von der Arbeitsgemeinschaft fur betriebliche Altersversor-
gung (aba) herausgegebenen Handbuchs der betrieblichen Altersversorgung. Seit November 2014 ist Hlagel-
schaffer ferner als Sachverstdndiger in Lateinamerika, Asien und Afrika zu Fragen der europdischen und deut-
schen Altersversorgung tdtig.

www.aka.de
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Marcus Klug
Mitglied des Vorstandes
Bundespensionskasse AG - Wien

Biologisches Wachstum schafft Werte mit tiefen Wurzeln.”

Wahrend seines Studiums der Betriebswirtschaftslehre an der Wirtschaftsuniversitdt Wien mit den Schwer-
punkten Finanzwirtschaft, Finanzmdarkte sowie o6ffentliche Wirtschaft und Verwaltung sammelte Marcus
Klug berufliche Erfahrungen, unter anderem bei Reuters. Ab 1995 war er fir die Creditanstalt Investment
Bank in Wien und Warschau in den Bereichen Aktienanalyse und schlieBlich Corporate Finance tétig, bevor
er 1997 als Director zu Barclays Capital nach London wechselte. Nach einer weiteren Station im Derivatebe-
reich bei Dresdner Kleinwort in London kehrte er Ende 1999 nach Wien zurick und begann als Senior Portfo-
liomanager im Asset Management bei UNIQA Finanz-Service. Von 2002 bis 2005 leitete Klug als Geschdfts-
flhrer den Bereich UNIQA Alternative Investments. Ende 2005 griindete er gemeinsam mit einem Partner die
Omicron Investment Management sowie 2006 die Lionheart Risk Solutions und war bis 2008 Mitglied der
jeweiligen Geschdftsleitungen. Von 2003 bis 2013 war er zudem als Lektor am Institut fir Banken & Finanzie-
rung der Wirtschaftsuniversitat Wien tatig. Am 1. Oktober 2008 wurde Marcus Klug in den Vorstand der
Bundespensionskasse AG berufen, wo er seither fiir die Veranlagung und Finanzen der Pensionskasse verant-
wortlich ist. Von 2016 bis 2022 war er Mitglied des Aufsichtsrates des CERN Pension Fund in Genf. Die Bundes-
pensionskasse AG verwaltet eine Veranlagungs- und Risikogemeinschaft (VRG). Insgesamt werden in dieser
VRG Anlagewerte in Hohe von 1,7 Milliarden Euro (Stand: 2026) gestioniert.

www.bundespensionskasse.at

Maximilian Kulhanek
Senior Private Equity Portfolio Manager
UNIQA Capital Markets - Wien

,Die Assetklasse Forestry gewinnt an Bedeutung und etabliert sich zunehmend als investierbare,
zukunftsorientierte Anlageform.”

Max Kulhanek is a senior portfolio manager with UNIQA Capital Markets GmbH, the Vienna based UNIQA
Insurance Group’s asset manager. He is part of the private markets team, responsible for managing the
Group's Private Equity portfolio. At its core, the portfolio is focused on buyout managers in developed econo-
mies with a history of sustainably responsible investment practices. Before joining UNIQA Max was part of an
investment consulting boutique in Vienna, specialized in structuring and managing private equity portfolios
of large Austrian institutional investors. He holds a degree in business administration from the Viennese
University of Economics and Business Administration.

www.uniqa.at

Alexander Kéb

Managing Partner
CELEUS Advisory GmbH - Wien

»Quantitative Anlagestrategien kénnen herausragende risikoadjustierte Renditen liefern, sind aber auch
anfdllig bei wechselndem Makro-Regime bzw. Extremereignissen.”

Mag. Alexander Kb ist seit Uber 20 Jahren in unterschiedlichen Rollen im Bereich Asset-Management tdatig.
Nach Stationen im institutionellen Geschdftsfeld bei Raiffeisen Capital Management, Pioneer Investments
und Macquarie Bank machte er sich im Jahr 2012 als Investment-Consultant selbstdndig. Im Janner 2014 war
er Grindungsmitglied von CELEUS Advisory, welche sich auf die Beratung von institutionellen Kunden im
Bereich Asset-Management fokussiert. Er absolvierte die Wirtschaftsuniversitat Wien (Mag. rer. soc. oec.)
und diverse einschldgige Lehrgdnge (zB. Certified Portfolio Manager etc.)

www.celeus.at
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Bernhard Lafer

Investment Manager
APK Pensionskasse AG - Wien

»,Quant-Strategien kénnen ein systematischer und skalierbarer Portfoliobaustein fir die Umsetzung der
Strategischen Asset Allokation sein.”

Bernhard Lafer, MA verstarkt seit 2022 das Investment-Team der APK Pensionskasse AG als Investment Mana-
ger. Im Mittelpunkt der Tatigkeit stehen die Auswahl und das laufende Monitoring von Aktien-Fondsmana-
gern sowie die Erstellung fundierter Peergroup-Analysen. Darlber hinaus zahlen die Aufbereitung relevanter
Reporting-Themen und die Prdsentation aktueller Kapitalmarktentwicklungen in Veranlagungsausschissen
zu seinem Aufgabenspektrum. Seine Expertise basiert auf mehr als einem Jahrzehnt Erfahrung im Fondsma-
nagement der IQAM Invest GmbH, einem Asset Manager mit Schwerpunkt auf quantitativen Veranlagungs-
strategien. Den Masterstudiengang Banking & Finance an der FH des bfi Wien hat er berufsbegleitend absol-
viert, wdhrend er parallel seiner Tatigkeit im Controlling bei der WIPARK GmbH nachging.

www.apk-pensionskasse.at

Hanno Lorenz
Okonom und stv. Direktor
Agenda Austria - Wien

,Wir haben unseren Kindern eine enorme Rechnung aufgestellt, ohne sie jemals gefragt zu haben.”

Hanno Lorenz, geboren 1985 in Hamburg, ist stellvertretender Direktor der Agenda Austria. Nach einem
naturwissenschaftlichen Studium an der Technischen Universitdt Hamburg-Harburg studierte er Volkswirt-
schaftslehre an der Universitat Wien und der Wirtschaftsuniversitat Wien mit Schwerpunkt empirische Wirt-
schaftsforschung. Berufliche Stationen fiihrten ihn unter anderem an die Oesterreichische Nationalbank und
zur Cognion Research Group. Seit 2013 ist er wissenschaftlicher Mitarbeiter der Agenda Austria,
seit 2020 deren stellvertretender Direktor. Er ist zudem Ersatzmitglied des Fiskalrats und unterrichtet am
Raiffeisencampus sowie an der Wirtschaftsuniversitat Wien zum Thema 6ffentliche Finanzen. Seine Schwer-
punkte sind Arbeitsmarkt, Digitalisierung und Verteilung; er publiziert regelmd&Big zu Staatsverschuldung,
Steuersystem, Wohnungsmarkt und Einkommensverteilung.

www.agenda-austria.at

Philipp Mayer
Vorstand
Valida Holding AG - Wien

»Die zweite Sdule des Ssterreichischen Pensionssystems ist aktuell leider zu klein, um eine tragende Rolle zu
Ubernehmen. Die angekindigten Reformen sind ein wichtiger, aber leider sehr kleiner, erster Schritt. Es
braucht eine umfassende strukturelle Stdrkung der betrieblichen Vorsorge, um eine ausgewogenere Balance
zwischen Umlageverfahren und Kapitaldeckung bei der Pensionsfinanzierung zu gewdhrleisten.”

Philipp Mayer verstdrkt seit April 2023 das Vorstandsteam der Valida Vorsorge Management Unternehmens-
gruppe, in der er sich als Vorstandsmitglied der Valida Holding AG, Valida Pension AG (Pensionskasse) und
Valida Plus AG (Vorsorgekasse) fur die Bereiche ,Actuarial Services & Consulting”, ,Finanzen”, ,Recht &
Compliance” sowie ,Risikomanagement” verantwortlich zeichnet. Nach einer akademischen Karriere als
Forschungsassistent an der Akademie der Wissenschaften und Assistenzprofessor an der Technischen Univer-
sitdt Graz, wo er im Bereich der Finanz- und Versicherungsmathematik forschte und lehrte, wechselte der
promovierte Mathematiker 2010 als Front Office Quant zu ING nach Brussel. Ab 2013 bekleidete er
rund 10 Jahre verschiedene Flihrungspositionen im Risikobereich der RBI Gruppe, wo er insbesonders die grup-
penweite risikoseitige Bankbuchsteuerung verantwortete sowie als Head of Risk der Raiffeisen Centrobank
AG fungierte. Das Gesamtvolumen der Valida Gruppe betrdgt per Ende 2025 rund 13,6 Milliarden Euro.
Davon 7,9 Milliarden Euro in der Valida Pensionskasse und 5,7 Milliarden Euro in der Valida Vorsorgekasse.

www.valida.at
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Josef Muchitsch

Abgeordneter zum Nationalrat und Sozialsprecher
SPO - Sozialdemokratische Partei Osterreichs
Bundesvorsitzender
Gewerkschaft Bau-Holz - Wien
,,Die 2. Sdule kann das Pensionssystem nicht retten, aber stdrken.”

Josef ,,Beppo” Muchitsch ist seit 2006 Abgeordneter zum Nationalrat (XXIII.-XXVI. GP), SPO - Sozialdemokra-
tische Partei Osterreichs. In seinen politischen Funktionen ist er bereits seit 23 Jahren im Kammerrat der
Arbeiterkammer Steiermark und seit 2012 Obmann der Bauarbeiter- Urlaubs- und Abfertigungskasse (BUAK).
2017 nahm der Abgeordnete die Mitgliedschaft im Weltrat der Gewerkschaftsbewegung Bau-Holz-Internatio-
nale (BHI) an. Von 2002 bis 2011 war er stellvertretender Vorsitzender der Gewerkschaft Bau-Holz. Muchitsch
wurde 2012 zum Bundesvorsitzenden der Gewerkschaft Bau-Holz gewdhilt.

www.parlament.gv.at | www.josef-muchitsch.at | www.bau-holz.at

Uday Patnaik
Head of Asia Fixed Income and Global Emerging Markets Debt
L&G Asset Management - Singapur

~Having invested in Emerging Market Debt for over three decades, | believe the asset class will remain a
significant engine of global growth and continue to offer compelling long-term opportunities for investors,
particularly as we move into a more multi-polar world.”

Uday is responsible for developing L&G’s active emerging market capabilities and fixed income business in
Asia, now based in our Singapore office. Uday has 30 years of experience investing in emerging market fixed
income securities, including hard and local currency sovereign and corporate debt. Uday joined L&G in
April 2014 from Gulf International Bank (UK) Ltd where he held the title of Chief Investment Officer with
primary responsibility for managing the flagship EMD hedge fund and other fixed income portfolios. Prior to
that, Uday set up the Bear Stearns’ Eastern European sovereign trading desk in London, and at Merrill Lynch
in New York helped build out the institutional customer base and manage the firm’s Latin America exposure.
Uday has an MBA in Finance from the University of Chicago and a BSc degree in Industrial Management from
Carnegie Mellon University (High University Honors).

www.am.landg.com

Sybille Pirklbauer

Leiterin der Abteilung Sozialpolitik
Kammer fir Arbeiter und Angestellte - Wien

»Das &ffentliche, gesetzliche Pensionssystem ist die Grundfeste der Alterssicherung in Osterreich, die der
breiten Bevélkerung ein gutes Auskommen im Ruhestand sichert. Betriebliche Pensionen sind sinnvoll, kénnen
aber immer nur eine Ergédnzung und niemals Ersatz dafdr sein.”

Mag.a Sybille Pirklbauer ist Politikwissenschafterin und wirkt als Abteilungsleiterin fir Sozialpolitik zentral an
der sozialpolitischen Agenda der AK Wien mit. Zuvor war sie viele Jahre in den Bereichen Gleichstellung sowie
europdische Arbeitsmarktpolitik tatig. Ihre fachlichen Schwerpunkte liegen in den Bereichen soziale Siche-
rung, Verteilungsgerechtigkeit, Finanzierung des Sozialstaates und soziale Dienstleistungen. Darliber hinaus
beschdftigt sie sich intensiv mit den sozialen Auswirkungen der Klimakrise sowie den Herausforderungen und
Chancen der sozial-6kologischen Transformation.

www.arbeiterkammer.at | www.awblog.at
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Lennart Piro
Senior Director
PGIM Real Assets Group - Frankfurt am Main

»,One who doesn’t know anything has to believe everything.”

Lennart Piro is a Senior Director in PGIM’s Real Assets group, based in Frankfurt. He is part of a team respon-
sible for marketing, originating and managing Real Assets investments across Europe in partnership with the
Real Assets and local Global Corporate Finance teams. Lennart holds a Diplom-Kaufmann (MBA) from the
University of Hamburg and an LL.M. (Finance) from Goethe University Frankfurt. Outside of work, he is a
passionate beekeeper, a trusted chauffeur and an occasional referee at swimming and field hockey events
for his three children. In winter, he trades his beekeeping suit for skis and enjoys spending time on the slopes
with his family.

www.pgim.com

Christoph Pramhofer

Abgeordneter zum Nationalrat
Kapitalmarkt und Gesundheit

NEOS - Das Neue Osterreich und Liberales Forum - Wien
»Ein sicheres und nachhaltiges Pensionssystem braucht drei tragfdhige SGulen”

Christoph Pramhofer ist Abgeordneter zum Nationalrat (NEOS) und seit 2024 Mitglied des Osterreichischen
Nationalrats. Darlber hinaus ist er Head of Capital Markets der Volksbank Wien AG und verflgt tber lang-
jahrige Erfahrung an den Finanz- und Kapitalmdrkten. Vor seiner heutigen Funktion leitete er unter anderem
den Bereich Collateral Management der Volksbank Wien AG und war mehrere Jahre in verschiedenen Trea-
sury-Funktionen der Raiffeisenlandesbank Niederdsterreich-Wien AG tdtig. Seine berufliche Laufbahn begann
er im Bereich Financial Engineering sowie Fixed Income & Derivatives Trading bei der Oberbank AG. Er
studierte Wirtschaftsinformatik an der Johannes Kepler Universitat Linz und schloss das Studium als Mag.
rer. soc. oec. ab. Der geblrtige Oberosterreicher verbindet damit politische Verantwortung mit umfassender
praktischer Erfahrung im Bank- und Kapitalmarktbereich. 2026 wurde Christoph Pramhofer mit dem Alters-
vorsorge-Award ,, Zukunftssicherung in der Altersvorsorge Osterreich 2025/26" ausgezeichnet.

www.parlament.gv.at | www.christoph-pramhofer.at

Thorsten Schneider
Managing Director, Country Manager & Head of Institutional Sales Deutschland & Osterreich
Robeco - Frankfurt am Main

~Unser Anspruch ist es, gemeinsam mit Investoren die passenden quantitativen Strategien zu identifizieren,
um strategische Portfolios effizienter, robuster und zielgerichteter aufzustellen.”

Thorsten Schneider ist Managing Director und Country Manager fir Deutschland und Osterreich bei Robeco
und verantwortet das Asset-Management-Geschdft in diesen strategischen Markten. Er kam 2022 zu Robeco
und verflugt Uber zwei Jahrzehnte Erfahrung in der Finanzbranche. Zuvor war er Head of Sales Institutional
Investors & Fund Distribution Services bei Universal-Investment und in den Bereichen Agency Sales und Fixed
Income Derivative Sales bei Maple Bank und Commerzbank téatig. Er ist Diplom-Kaufmann (FH) in
Business/Managerial Economics.

www.robeco.com
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Bernhard Schwabe

Senior Asset Manager
BONUS Gruppe: BONUS Pensionskassen AG und BONUS Vorsorgekasse AG - Wien

~Quantitativ gemanagte Core-Fonds mit geringem Tracking Error sind oftmals die bessere Wahl als pure ETF-
Investments.”

Mag. Bernhard Schwabe, CFA ist seit 2016 Senior Asset Manager der BONUS Gruppe und somit maBgeblich
mitverantwortlich fir die Veranlagung sdmtlicher Assets der BONUS Pensionskassen AG und der BONUS
Vorsorgekasse AG in Hohe von Uber 5 Milliarden Euro. Zuvor war er etliche Jahre Prokurist der Victoria-Volks-
banken Pensionskassen AG und Vorsorgekasse AG sowie Leiter der Abteilung ,Institutional Asset Management
& Reporting” der Volksbank Invest KAG (spater Union Investment Austria GmbH). Bernhard Schwabe ist CFA
Charterholder und verfligt Gber eine Investmenterfahrung von mehr als 25 Jahren. Er ist verheiratet und hat
zwei Kinder.

www.bonusvorsorge.at

Hans-Joachim Seyfarth
Head of llliquid Assets Natural Capital
MEAG - Minchen

~Natural Capital - Investieren in die Zukunft wie vor 500 Jahren.”

Hans-Joachim Seyfarth ist Head of llliquid Assets Natural Capital bei MEAG und weltweit fur Investitionen in
diese Assetklasse verantwortlich. Er trat 2006 in das Unternehmen ein. Zuvor sammelte er zehn Jahre
umfangreiche Erfahrungen bei DaimlerChrysler Structured Finance in Stuttgart. Er hat Mathematik mit
Nebenfach Betriebswirtschaftslehre an der Leibniz Universitat Hannover studiert.

www.meag.com

Rainer Suter

Co-Head of Core Strategies
BNP Paribas Asset Management Alts - Zirich

»Eine Diversifikation in europdische Immobilienmdrkte erscheint nach der Wertkorrektur der vergangenen
Jahre besonders vorteilhaft. Der Inflationsschutz macht Immobilien aufgrund der geopolitischen
Herausforderungen zudem noch attraktiver.”

Dr. Rainer Suter ist seit 2015 in seiner Funktion und managt als Lead Fondsmanager den AXA CoRE Europe
Fund. Er begann 2007 bei BNPP AM Alts (zuvor ,AXA IM Alts”, welche im Zuge der Akquisition von AXA IM
durch BNP Paribas im Juli 2025 umfirmierte) als Leiter Asset Management in der Schweiz. 2008 Gbernahm er
zudem das Asset Management in Deutschland, bevor er 2009 zum Leiter fur regulierte Immobilienanlagepro-
dukte ernannt wurde. Herr Dr. Suter hat mehr als 30 Jahre Branchenerfahrung im Bereich Immobilien und ist
Mitglied der Global Leadership Group bei BNPP AM.

www.bnpparibas-am.com
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Simon Weiler
Managing Partner und Chefredakteur
e-fundresearch.com und PrivateMarkets360.com - Wien

~Mehr Sorgenfalten, weniger Euphorie — aber kaum weniger strategische Relevanz: Private Credit tritt 2026 in
eine Phase ein, in der sich Qualitdt und Managerselektion beweisen mussen.”

Simon Weiler ist CEO & Managing Partner der e-fundresearch.com AG sowie Chefredakteur von e-fundrese-
arch.com und PrivateMarkets360.com - zwei der filhrenden Digitalplattformen fir professionelle und institu-
tionelle Fondsselektoren im deutschsprachigen Raum. Von 2012 bis 2019 war Weiler bei der e-fundrese-
arch.com Data GmbH als Research-Analyst und Redakteur t&tig. Seit 2014 leitet er nebenberuflich das
Bachelor-Seminar ,Finance” an der Fachhochschule des bfi Wien und engagiert sich als Mitbegrinder der
Interessensvertretung ,Investment Professionals Austria”. Vor seiner Tatigkeit bei e-fundresearch.com war er
in der M&A-Beratung sowie im institutionellen Portfolio-Advisory aktiv. Weiler halt einen M.A. in International
Banking & Finance und ist Absolvent des Big-Data-Lehrgangs der London School of Economics. Seine Master-
arbeit ,Dynamics of Cross-Border Flow-Performance Relationships” wurde mit dem 2. Platz des CFA Austria
Prize sowie dem , BestMasters”-Award von Springer Gabler ausgezeichnet.

www.e-fundresearch.com | www.privatemarkets360.com
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Fur Deinen Terminkalender...

2027

IAIG
INSTITUTIONELLER ALTERSVORSORGE-
UND INVESTORENGIPFEL

Vorabendliches Get-Together
Dienstag, 18. Mai
Osterreichisches Parlament, 1010 Wien

Mittwoch, 19. Mai und Donnerstag, 20. Mai
Festsaal der Labstelle, Wollzeile 1, 1010 Wien

IAHD
INSTITUTIONELLER ALTERSVORSORGE
HERBSTDIALOG

Donnerstag, 14. Oktober
Festsaal der Labstelle, Wollzeile 1, 1010 Wien

Anmeldung

www.barbarabertolini.com
office@barbarabertolini.com
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Schnitzel, Sushi oder Superfood -
was ist eigentlich wirklich gesund

~Deine wichtigste Investition beginnt auf dem Teller!”

Wir planen unsere Karriere, optimieren Portfolios, wédgen Risiken
ab und treffen jeden Tag Entscheidungen mit langfristigen Fol-
gen. Aber wie bewusst entscheiden wir eigentlich bei dem, was
tdglich auf unserem Teller landet?

Marcel Ott rdumt mit Erndhrungsmythen, vermeintlich gesunden
Gewohnheiten und klassischen ,,Bésewichten” auf. Ohne Verbo-
te, Kalorienzéhlen oder erhobenen Zeigefinger zeigt er, was unser
Kérper tatsdchlich braucht, wie sich gesunde Erndhrung einfach
in einen anspruchsvollen Alltag integrieren ldsst — und warum
manches, das als gesund gilt, gar nicht so gesund ist, wdhrend
anderes zu Unrecht einen schlechten Ruf hat.

Eine Abschluss-Keynote Uber Erndhrung, Leistungsfdhigkeit und
Lebensqualitdt, die manches infrage stellt, Gberrascht und vor
allem eines zeigen soll: Gesund essen muss weder kompliziert
noch freudlos sein. Und ja - vielleicht ist danach sogar Barbaras
Wirstelstand beim Gipfeltreffen noch erlaubt!

Judoka Ma:cel Ott: 7 Weltmeisterschaften,
13-facher Osterreichischer Meister

! 4
Abschluss-Highlight - A wh

17.30 - 18.15 Uhr Marcel Ott | Founder & CEO, AIO GYM Vienna | Nutrition Scientist
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Ein Investment
in Deine Gesundheit.

Den ganzen Tag Uber im Restaurantbereich:
Leuchtet die Lampe im Saal griin, ist die
Gesundheitsstation frei fiir Deinen Check!

Du gehérst zu den klassisch erfolgreichen Menschen, die
sich zu selten Zeit fir einen Leistungs- und Gesundheits-
check nehmen? Dann kannst du das wahrend der
Konferenz machen!

Marcel Ott und Dominik Distelberger fihren einen
kompakten und kostenlosen Fitness- & Gesundheitscheck
durch und zeigen auf, wo Du heute stehst und welches
Potenzial noch in dir steckt! Die Ergebnisse erhaltst Du
direkt vor Ort als persénliche Auswertung. So verbindest
Du einen Konferenztag mit einem Investment in Deine
eigene Gesundheit!

Atemgas- &

Stoffwechselanalyse

Einblick in Deine Gesundheit und Leistungs-
fahigkeit auf zelluldrer Ebene.

Leistungscheck &

Kraftmessplatte

Messung von Kraft, Balance & Stabilitat -
die Basis fir ein aktives & gesundes Leben.

Von den Olympischen Spielen direkt zu uns:
Dominik Distelberger zeigt beim personlichen
Leistungscheck, was in Dir steckt!

|
A

R e e

~

Instagram
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Barpdra IBer'colini kennt die Finanzbranche seit Gber 25 Jahren:
ihre Menschen, ihre Themen, ihre Besonderheiten. Beim IAIG
(Institutioneller Altersvorsorge- und Investorengipfel) und beim
IAHD ‘(Institutioneller Altersvorsorge Herbstdialog) bringt sie
einen Teil dieses Netzwerks persénlich zusammen.

bb-jobportal.com bringt die Branche jeden Tag zusammen -

weit Uber diese Veranstaltungen und Ldndergrenzen hinaus.

Mehr als 1.600 offene Positionen bei tGber 600 Arbeitgebern

machen sichtbar, wie international die Méglichkeiten mittler-

weile sind: von Osterreich, Deutschland und der Schweiz tber
Grossbritannien und Europa bis in die USA und nach Asien.

Vom Einstieg bis zur Fihrungsposition, von Asset Management
und Banking bis Risk, Investment, Finance und Sales: Neue Filter
nach Karrierestufe helfen|dabei, schneller das zu finden, was

wirklich passt.

bb-jobportal.com bringt

zusammen,
Menschen, Arbeitgeber u h lui“
. v

internationalen Finanzb

was zusammengehort:

onalen und

1.600+ Jobs
600+ Arbeitgeber

1 Community
Und Sie.

Menschen verbinden.
Chancen eroffnen.

arb
Eerto if-ﬁ

&

00T » Privoie Credlt jnessie

c@s M= € 2 Officer LaApd 85,

Eurb .fq Arbahigeted  prbBades b Hesierist  Ober i ersle a L s ()
ertolini

Digse Koeviere-Chancen warten ouf S

Cliant Reloticnship Manager [miffx] Partfolic Manager [mifix]

roBeco ; L
4] L5 [ R

i Soles Monoger (mifi) Investment Anahyst [miflx)
-
1
¥ . T

w Aszociote {mifix) Investment Moroger Privore Marioets (mifjs]

GOLDING

levrgstrmant Associote [mifla] BSG Anabyn [mifla)
i i v ROBECO 170
o ; " [

Risk Manager [mifjz) Parefalio Analyit | mifj)

L : & PGIM *
o L e



Wir sind fur Sie da!

~=d BNP PARIBAS

L2 ASSET MANAGEMENT

www.bnpparibas-am.com

ROB=CO

The Investment Engineers www.robeco.com

Lothar Meinke

Executive Director,

Thorsten Schneider
Managing Director, Country
Manager & Head of Institutional
Sales Deutschland & Osterreich

Telefon +49 69 9590 - 8517
t.schneider@robeco.com

Institutional Sales

Telefon +49 69 9590 -8515
l.meinke@robeco.com

| Jérg Schomburg
Head of Client Group Alts,
Germany & Austria

Telefon +49 69 90 025-2123
joerg.schomburg@bnpparibas.com

Martin Kdhler
Director Sales Alternatives
Germany & Austria

Telefon +49 69 90 025-2115
martin.koehler@bnpparibas.com

www.pgim.com

MEAG www.meag.com

Alexander George René Zeidan
Director Institutional Sales Head of Distribution DACH |

Telefon +49 89 2489 - 2831 Institutional Clients
Mobil +49 15128 055 286 Telefon +49 89 2489 -1499
ageorge@meag.com Mobil +49 151 29 137 400
rzeidan@meag.com

Wolfgang Sussbauer
Head of Germany and Austria
Institutional Distribution

Telefon +49 89 286 45-210
Mobil +49 173 89 86 601
wolfgang.sussbauer@pgim.com

Lino Roemisch

Director of Investor Partnerships
Deerpath Capital

Mobil +44 7 464 611 602
Iroemisch@deerpathcapital.com

www.goldingcapital.com

L&G www.am.landg.com

Miriam Uebel Andreas Riss
Deputy Head of Europe,
Institutional

Telefon +49 69 71 04-7415

Mobil +49 151 40 42 98 09
miriam.uebel@Igim.com

Institutional Client Director

Telefon +49 69 71 04-7257
Mobil +49 173 65 98 758
andreas.riss@lgim.com

C A CAMBRIDGE
ASSOCIATES

Dirk Homberg

Partner

Head of Institutional Clients
Germany & Austria
Sparkassen, Banken & Kirchen
Telefon +49 89 419 997 -340

Mobil +49 172 859 54 41
homberg@goldingcapital.com

Tim Ickenroth

Director

Head of Institutional Clients
Germany & Austria
Versicherungen &
Altersvorsorgeeinrichtungen

Telefon +49 89 419 997 -274
Mobil +49 173 616 29 97
ickenroth@goldingcapital.com

www.cambridgeassociates.com

Karin Huwer
Senior Client Manager, Institutional
Telefon +49 69 71 04-7354

Mobil +49 172 68 67 601
karin.huwer@Igim.com

arbara £in
Bertoﬁni&iwf
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Annabelle Wegner

Mobil +49 172 823 2351

arbara
ertolini

Managing Director, Client Solutions,
Retirement, Insurance & Government Practice

awegner@cambridgeassociates.com
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Danke an mein engagiertes Team und dafiir, dass alle so groBartig zusammenarbeiten:

DANIELA LEHENBAUER
Eventleitung

VERENA SPARR
Eventmanagement

SARAH THEIL
Digital Content

WOLF GRABNER
Marketing & Design

24

CHARLOTTE REITER
Assistenz der GF

LEONIE PICHLER
Eventmanagement

SABINE KLIMPT
Fotografie

JULIAN DANKL
Junior Digital &
Business Assistant

BITA WEGERER
Digital Content

MANUEL BOVIO
Sound- und Videoproduktion

s

Herzlichen Dank an das Team der Labstelle
mit Geschaftsfiihrer Gerald Rohrling.

Euer BB-Team sagt Danke!

.. fur Eure kostbare ZEIT, die ihr jedes Jahr aufs Neue mitbringt!
.. fur Eure Freundschaft und fir eure Loyalitgt!

.. fur Eure fachlichen Inputs und fir eure Begeisterung!

.. fir Euer Vertrauen in mein Team und in unsere Arbeit!

Mein groBer Dank gilt auch allen Unterstiitzern,
die den IAHD wieder méglich machten:

ROBECO

The Investment Engineers M EAG L&G
sneparicas (A PGIM
GOLDING camamoce

Medienpartnerschaft
Danke an Simon Weiler fir die professionelle
Zusammenarbeit als Medienpartner!

e-fundresearch.com

ertolini \ &)
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Notizen

Erfolge sind am schonsten, wWenn man sie teilt*. e bbb bbb bbb bbb bbbt b et b b

arbara
ertollnl ..........................................................................................................................................................................

* ... und auch hier :)

arbara (i3
ertolini W&
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Barbarq
ertolini

+43 19461246
www.barbarabertolini.com
www.bb-jobportal.com




