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Vorwort

Nicht zu spdt. Sondern héchste Zeit.

Uber mehr als zehn Jahre ist hier etwas gewachsen, das
fir mich von Anfang an magisch war: eine besondere Art,
zusammenzukommen.

Ein Ort fur Menschen, die viel Verantwortung tragen.
Fir Vermogen, fir Institutionen, flr Systeme - und fir
kommende Generationen.

Was diesen Gipfel fur mich so besonders macht, ist nicht
nur die fachliche Qualitat. Es ist die Offenheit, die hier
entsteht. Das Vertrauen. Die Energie, wenn die richtigen
Menschen im richtigen Moment ins Gesprdch kommen.

Wenn ich an dieses Jahr denke, muss ich auch ein
bisschen schmunzeln: Nicht, weil alles beim Alten ist -
sondern weil es das ganz bewusst nicht ist.

Genau dafir schaffen wir auch 2026 wieder Raum -
dieses Mal in einem neuen Setting:

~The not too Late Show” - der Name ist kein Zufall.

Denn wenn es um Altersvorsorge geht, héren wir oft, was
alles nicht geht. Woflir es zu spdt ist. Was schwierig ist.
Was politisch nicht durchsetzbar scheint.

Ich sehe das anders.
Ich glaube daran, dass es nicht zu spat ist:

Nicht zu spat fir Reformen.
Nicht zu sp&t fir mutige Entscheidungen.
Nicht zu spé&t fur echte Zusammenarbeit.

Zwischen Politik und Praxis. Zwischen Institutionen und
Investor:innen. Zwischen der zweiten S&ule und all jenen,
die Verantwortung fir die Zukunft tragen.

Dafir braucht es Gesprdche, die nicht vorberei-
tet, sondern wirklich lebendig sind. Austausch, der
unmittelbarer ist. Ehrlicher, und vielleicht auch ein Stick
unberechenbarer.

Mit Menschen, die gestalten wollen: institutionelle In-
vestoren, Portfoliomanager, Okonomen, Politiker:innen -
und alle, die bereit sind, zuzuhdéren, weiterzudenken und
Verantwortung gemeinsam zu tragen.
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Und ja: Auch ein bisschen Show gehért dazu.

Musik. Atmosphdre. Uberraschung. Momente, die nicht
im Ablaufplan stehen. Nicht als Ablenkung vom Wesent-
lichen, sondern als Einladung, anders miteinander ins
Gesprdch zu kommen.

Denn die besten Ideen entstehen selten nur im perfekten
Vortrag. Oft entstehen sie genau dazwischen: im echten
Austausch, in der Reibung, im gemeinsamen Weiterden-
ken. Am Ende geht es um etwas, das bleibt.

Wenn wir miteinander sprechen, statt nebeneinander
- wenn wir Komplexit&t nicht ausweichen, sondern ge-
meinsam Bewegung hineinbringen - dann kann aus Ver-
antwortung Zukunft werden.

Vielleicht nicht laut. Aber wirksam.

Und genau deshalb ist es nicht zu spat.

Schén, dass du Teil davon bist!

Herzlichst,

QQ@ e bbare Bovlance @w@
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Einlass, Registrierung und Flying Brunch

BegriiBung und Eréffnung - PUNKTLICH!
Barbara Bertolini

Er6ffnungs-Debatte | AGI

Lebenshaltungskostenkrise bei von der EZB konstatierter Preisstabilitdt? - ein Paradoxon!
Ingo Mainert - AGI - Allianz Global Investors, Frankfurt am Main

Thomas Steiner - OeNB - Oesterreichische Nationalbank, Wien

Moderation: Markus Gétz - AGI - Allianz Global Investors, Frankfurt am Main

Experten-Roundtable: Pro und Contra | AGI

Staatliche Rentenversicherungssysteme - An oder in der Wand stehend?

Auf- und Ausbau der Kapitaldeckung in der zweiten und dritten Sdule dréngender denn je!

Georg Daurer - Bonus Gruppe, Wien

Hagen Hugelschaffer - AKA - Arbeitsgemeinschaft fur kirchliche und kommunale Altersversorgung, Miinchen
Ingo Mainert - AGI - Allianz Global Investors, Frankfurt am Main

Josef ,Beppo" Muchitsch - SPO - Sozialdemokratische Partei Osterreichs, Wien

Thomas Steiner - OeNB - Oesterreichische Nationalbank, Wien

Moderation: Okonomin Heike Lehner - Aktion Generationengerechtigkeit, Wien

Aus der Praxis fiir die Praxis | Pensionskasse der Mitarbeiter der Hoechst-Gruppe
ZielrenteCHEMIE: Ein Praxisbericht aus dem ersten Jahr
Christian Réhle - Pensionskasse der Mitarbeiter der Hoechst-Gruppe VVaG, Frankfurt am Main

Mittagsgrillerei
traditionell mit unserem Wiener Wurstelstand im Gastgarten
Mit freundlicher Unterstitzung von Nuveen

Fachvortrag | Nuveen
Beyond Traditional Fixed Income: Alternative Solutions for Institutional Investors
Tony Appiah - Nuveen, London

One on One | M&G

Structured Credit als Baustein moderner Altersvorsorge
James King - M&G Investments, London

Lukas Feiner - Metis Invest/Merkur Versicherung, Graz

Fachvortrag | Nomura Asset Management
Der Markt fiir hybride Unternehmensanleihen wéchst. Was heiBt das fiir seine Attraktivitat?
Julian Marks - Nomura Asset Management, London

Fachvortrag | Morgan Stanley Investment Management
To EMD-finity and Beyond
Matthew F. Murphy - Morgan Stanley Investment Management, Boston, Massachusetts

Powerbreak
Wiener Buchteln frisch zubereitet im Gastgarten

Aus der Praxis fur die Praxis | BNP Paribas Asset Management

Where Capital Takes Root: The Case for Timberland

Tobias Bockholt - SOKA-BAU - Zusatzversorgung des Baugewerbes AG, Wiesbaden
Céline Claudon - IWC - International Woodland Company, Danemark

Maximilian Kulhanek - UNIQA Capital Markets, Wien

Moderation: Thorsten Knoth - BNP Paribas Asset Management, Frankfurt am Main

TIME TO RELAX: Abschluss-Keynote

Mobilitdt als Generationenauftrag: Infrastruktur, die bewegt -

die Stories hinter den Wiener Linien und einem globalen Bahnmarkt
Johannes Yezbek - Wiener Linien, Wien

Gemeinsamer flotter Spaziergang zur "StraBenbahn Haltestelle Stubenring”

Abfahrt - PUNKTLICH!
Aperitif in einer nostalgischen StraBenbahn von 1929 mit Fahrt um die Wiener RingstraBe

Gala-Dinner

Ehrengast: Conor Lynch, Britischer Architekt und Griinder von Great Houses and Estates
The English Country House

bAV-Award Verleihung

Whiskybar und Zigarren-Lounge
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15:45
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18:00

Einlass, Registrierung und Wiener Friihstlick

BegriiBung - PUNKTLICH!
Barbara Bertolini

Er6ffnungs-Keynote | PIMCO

Kreditmdrkte im Kontinuum: ein Ausblick fiir 6ffentliche und private Kreditsegmente

Philipp Nowak - PIMCO, London

Impulsvortrag | Insight Investment
High Yield: "Mensch Kinder, ihr seid aber erwachsen geworden!"
Uli Gerhard - Insight Investment, London

Experten-Roundtable | Insight Investment

High Yield - die unterschatzte Alternative in der SAA

Andreas Bayerle - Helvetia Versicherungen, Wien

Michael Feigl - UNIQA Capital Markets, Wien

Uli Gerhard - Insight Investment, London

Patrick Poik - Valida Vorsorge Management, Wien

Werner Schleritzko - OBV Versicherung, Wien

Moderation: Alexander Kleinkauf - Insight Investment, Frankfurt am Main

Mittagessen
Willkommen in "Bella Italia" mit Luigi und seinem Pizza-Backofen im Gastgarten
Mit freundlicher Unterstitzung von Nuveen

Fachvortrag | T. Rowe Price
Revisiting value investing
Robert Secker - T. Rowe Price, London

Fachvortrag | StepStone Group
Secondaries: Rethinking Liquidity in the Current Exit Environment
Philippe Ferneini - StepStone Group, London

Fachvortrag | GARBE Industrial

Selten war der Einstieg fir Investoren in den europdischen Logistikimmobilienmarkt

so attraktiv wie heute
Jan Philipp Daun - GARBE Industrial, Hamburg

Fachvortrag | Commerzbank Group -Commerz Real AG
Wohnen 2030: Welche Rolle Micro Living im globalen Markt spielt
Kerstin Struckmann - Commerz Real AG, Wiesbaden

Powerbreak

Aus der Praxis fir die Praxis | Deutsche Bundesstiftung Umwelt
Erneuerbare Energien - lohnt sich das?
Michael Dittrich - Deutsche Bundesstiftung Umwelt, Osnabrtick

Sustainability Showdown

Nachhaltigkeit als Retter unseres Wirtschaftsstandortes?
René Schmidpeter - BFH - University of Applied Sciences, Bern
Christoph Schneider - Industriellenvereinigung, Wien
Moderation: Simon Weiler - e-fundresearch.com, Wien

Get-Together
mit Farm-to-table Fingerfood und Ausklang im Gastgarten

Ende des Institutionellen Altersvorsorge- und Investorengipfel 2026

WLAN / WiFi: Labstelle Saal | WelLoveSaal
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Er6ffnungs-Debatte | AGI

Lebenshaltungskostenkrise bei von der EZB konstatierter Preisstabilitdt? - ein Paradoxon!

Die EZB sieht Preisstabilitat erreicht, doch die Realitdt vieler Haushalte erzéhlt eine andere Geschichte: sptrbar
gestiegene Lebenshaltungskosten und ein Inflationsbuckel, der das Konsumentenvertrauen nachhaltig préagt. Die
Debatte beleuchtet Ursachen, Konsequenzen und fragt: Wie kann Geldpolitik glaubwurdig bleiben? Ziel ist ein klares
Verstandnis der Diskrepanz und mégliche Lésungsansatze far Politik und Markte.

Experten-Roundtable: Pro und Contra | AGI

Staatliche Rentenversicherungssysteme — An oder in der Wand stehend?

Auf- und Ausbau der Kapitaldeckung in der zweiten und dritten Sdule drdngender denn je!

Die demografische Entwicklung stellt die umlagefinanzierte Rente in Osterreich und in Deutschland vor enorme
Herausforderungen. Ohne eine substanzielle Starkung kapitalgedeckter Systeme droht die Altersvorsorge an ihre
Grenzen zu stoBen. Die Diskussion zeigt Handlungsoptionen fur Politik, Burger, Betriebe und Finanzindustrie auf. Ziel:
Wege zur nachhaltigen Sicherung des Lebensstandards im Alter.

Aus der Praxis fur die Praxis | Pensionskasse der Mitarbeiter der Hoechst-Gruppe

ZielrenteCHEMIE: Ein Praxisbericht aus dem ersten Jahr

Die Sozialpartner der deutschen chemischen und pharmazeutischen Industrie - BAVC und IGBCE - haben in ihrem
Tarifbereich 2025 griines Licht gegeben fur die ZielrenteCHEMIE, die von der Hochster Pensionskasse durchgefihrt
und zusammen mit Fidelity International umgesetzt wird. Im Rahmen dieses Sozialpartnermodells der Chemie wird
damit erstmals in Deutschland eine reine Beitragszusage Uber eine Pensionskasse umgesetzt. Dies resultiert in einer
modernen und zukunftsgerichteten betrieblichen Altersversorgung. Im Rahmen meines Vortrages werde ich einen
Einblick in die Erfahrungen des ersten Jahres der ZielrenteCHEMIE geben und dies mit einem aktuellen Ausblick
verbinden.

Fachvortrag | Nuveen

Beyond Traditional Fixed Income: Alternative Solutions for Institutional Investors

A strategic assessment of macro tailwinds and structural advantages in alternative credit markets for diversified
institutional portfolios. This session explores how alternative solutions like US senior loans and CLOs provide floating
rate income, senior secured positioning, strong historical recovery rates and enhanced liquidity, while emerging
market debt offers compelling yields and diversification - with practical considerations for European investors naviga-
ting currency exposure.

One on One | M&G

Structured Credit als Baustein moderner Altersvorsorge

In Zeiten demografischen Wandels und wachsender Anforderungen an die Kapitaldeckung von Pensionssystemen
gewinnt Structured Credit fur institutionelle Investoren zunehmend an Bedeutung. Europdische Pensionsfonds nutzen
Structured Credit gezielt zur Diversifikation und Stabilisierung ihrer Portfolios. Die Bandbreite reicht von ABS und
CLOs mit Investment-Grade-Profilen, die kontinuierliche Cashflows generieren, bis hin zu renditestarken Alternativen
wie SRT, Equity und Musikrechten. Hier sind hohe Renditen bei planbarer Kapitalrtickfhrung maéglich. Von der EU-
Kommission angekindigte Erleichterungen bei den Eigenmittelanforderungen fur Versicherer sollten dem Markt fur
strukturierte Kreditprodukte zusatzlich positive Impulse verleihen.

Fachvortrag | Nomura Asset Management

Der Markt fiir hybride Unternehmensanleihen wdchst. Was heiBt das fiir seine Attraktivitat?

Der Markt fur Corporate Hybrid Bonds konnte in 2025 sehr gut performen. Die Spreads haben sich eingeengt und
dabei eine geringere Volatilitdt aufgewiesen als andere Anleihesegmente. Zudem ist das Marktvolumen deutlich auf
heute Uber 300 Mrd. US-Dollar (dquivalent) angestiegen. Obwohl es sich noch immer hauptséchlich um eine euro-
pdische Anlageklasse handelt mit groBen, bekannten Unternehmen auBerhalb des Finanzsektors - wie EnBW und
Merck -, stammt ein erheblicher Anteil des jungsten Wachstums von US-amerikanischen Emittenten. Welche Chan-
cen, aber auch Herausforderungen bringt dies fir Corporate Hybrid-Investoren? Wie wird sich der Markt weiterentwi-
ckeln und warum bleibt diese Anlageklasse aus unserer Sicht so attraktiv?

Fachvortrag | Morgan Stanley Investment Management

To EMD-finity and Beyond

Following a difficult start to the 2020s, the stars have aligned for Emerging Markets Debt: fundamentals are impro-
ving while macroeconomic tailwinds have attracted inflows after 3+ years of outflows.

Aus der Praxis fur die Praxis | BNP Paribas Asset Management

Where Capital Takes Root: The Case for Timberland

Explore how timberland offers a unique opportunity for investors seeking to align financial objectives with environ-
mental and social benefits. This session examines the strategic case for including sustainably managed forest assets
in your portfolio, highlighting their long-term growth, diversification potential, and resilience in today's dynamic
investment landscape.

TIME TO RELAX: Abschluss-Keynote

Mobilitat als Generationenauftrag: Infrastruktur, die bewegt -

die Stories hinter den Wiener Linien und einem globalen Bahnmarkt

Was bewegt den &ffentlichen Verkehr wirklich? Ein Blick hinter die Wiener Linien und in den globalen Bahnmarkt: Von
Geschichte und Betreiberstrukturen bis zu internationalen Best Practices - Uberraschende Einblicke in die Infrastruk-
tur, die Mobilitat fur Generationen sichert.
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Er6ffnungs-Keynote | PIMCO

Kreditmdérkte im Kontinuum: ein Ausblick fiir 6ffentliche und private Kreditsegmente

Der Vortrag gibt einen Uberblick tber die erwarteten Entwicklungen der Kreditmérkte im aktuellen Marktumfeld und
spannt dabei einen Bogen Uber das Liquiditdtsspektrum -von &ffentlichen bis zu privaten Segmenten.

Impulsvortrag | Insight Investment

High Yield: "Mensch Kinder, ihr seid aber erwachsen geworden!"

Eine Anlageklasse ist erwachsen geworden: Die Qualit&t von Hochzinsanleihen hat sich in den letzten Jahrzehnten
deutlich verbessert. Sinkende Ausfallquoten und solide Emittentenstrukturen belegen dies. Ein wesentlicher Treiber:
Schwéchere Emittenten und klassische ,,Junk Bonds" finanzieren sich zunehmend Uber Private Debt, wahrend im
High-Yield-Markt heute oft gréBere, etablierte Unternehmen zu finden sind. Gerade jetzt, im aktuellen Zinsumfeld
mit attraktiven Spreads und einer robusten makroskonomischen Lage, verdient High Yield mehr als nur eine Neben-
rolle. Dr. Uli Gerhard, Portfoliomanager fir Hochzinsanleihen bei Insight Investment, zeigt, wie institutionelle Inves-
toren diesen Portfoliobaustein strategisch nutzen kénnen - und welche Trends bei Qualit&t, Rendite und Ausfallraten
fur die kommenden Jahre zu erwarten sind.

Experten-Roundtable | Insight Investment

High Yield - die unterschdtzte Alternative in der SAA

High Yield ist in vielen institutionellen Portfolien unterreprasentiert. Ist diese Zurlckhaltung noch zeitgemdB? Die
Podiumsdiskussion beleuchtet, warum gerade jetzt ein neuer Blick auf Hochzinsanleihen lohnt. Denn das heutige
High Yield-Universum unterscheidet sich deutlich von dem vor zwei Jahrzehnten. Aber wie sollte man High Yield
zwischen Investment Grade, Private Debt und Aktien positionieren, und welche Lehren kénnen aus vergangenen
Marktphasen gezogen werden? Und: wie bewerten institutionelle Investoren die Chancen und Risiken im aktuellen
Zyklus? Diesen Fragen gehen wir zusammen mit Dr. Uli Gerhard, Portfoliomanager fur Hochzinsanleihen bei Insight
Investment, nach.

Fachvortrag | T. Rowe Price

Revisiting value investing

Value investing is back on the radar. While the US equity market is still dominated by a small cohort of growth
companies the landscape in the rest of the world has shifted. We will explore the macroeconomic and market factors
driving these changes and highlight why emerging markets, so long overlooked, are one of the more compelling
value opportunities on offer today.

Fachvortrag | StepStone Group

Secondaries: Rethinking Liquidity in the Current Exit Environment

Explore how secondary markets are evolving as a key source of liquidity amid a challenging exit environment. The rise
of GP-led and LP-led opportunities: deep dive into how investors can strategically deploy secondaries - leveraging
pricing dislocation, embedded value, and creative transaction structures. Assess where the most compelling oppor-
tunities and risks lie as underwriting becomes more discerning, and high-conviction assets increasingly migrate into
continuation vehicles.

Fachvortrag | GARBE Industrial

Selten war der Einstieg fir Investoren in den europdischen Logistikimmobilienmarkt

so attraktiv wie heute

Der Vortrag bietet institutionellen Investoren einen fundierten Einblick in den europdischen Logistikimmobilienmarkt.
Im Fokus stehen datenbasierte Marktanalysen, differenzierte Geschaftsmodelle sowie Entwicklungs- und Investment-
strategien von Core bis Opportunistic. Beleuchtet werden aktuelle Mieter- und Nutzungstrends, Projektentwicklungs-
ansé&tze von Greenfield bis Brownfield sowie Speculative vs. Build-to-Suit. Abgerundet wird der Uberblick durch eine
Einschdtzung zuklnftiger Renditeentwicklungen und relevanter Chancen-Risiko-Profile  fur professionelle
Investmententscheidungen.

Fachvortrag | Commerzbank Group -Commerz Real AG

Wohnen 2030: Welche Rolle Micro Living im globalen Markt spielt

Wohnen neu gedacht: Micro Living entwickelt sich weltweit zu einem entscheidenden Baustein urbaner Lebens-
raume. Warum kompakte Wohnkonzepte mehr sind als nur kleine Apartments - némlich eine Antwort auf demografi-
sche Trends, steigende Mieten und verdnderte Mobilitat.

Aus der Praxis fur die Praxis | Deutsche Bundesstiftung Umwelt

Erneuerbare Energien - lohnt sich das?

Die Deutsche Bundesstiftung Umwelt investiert seit Gber 10 Jahren in Erneuerbare Energien. Zeit fur eine erste Bilanz.
Wie sind die Erfahrungen, welche Renditen sind zu erzielen und welche Risiken realisieren sich in der Praxis?

Sustainability Showdown

Nachhaltigkeit als Retter unseres Wirtschaftsstandortes?

Zwei Okonomen im Duell: Der eine sieht in Nachhaltigkeit einen Kostentreiber, der Unternehmen tberfordert und den
Standort schwécht. Der andere widerspricht: Nicht Nachhaltigkeit ist das Problem, sondern die zu spate Transforma-
tion. Unternehmen investieren ladngst, Nachhaltigkeit wird vom Risiko zum Werttreiber und entscheidet Gber Europas
Wettbewerbsfahigkeit. Politik zeichnet falschlich einen Gegensatz zwischen Okonomie und Okologie. Ziel der Debatte
ist, diesen Widerspruch aufzulésen und den wirtschaftlichen Weg nach vorne aufzuzeigen.
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Unsere Sprecher:innen

Tony Appiah
Managing Director, Client Portfolio Manager
Nuveen Equities & Fixed Income - London

,You miss 100 percent of the shots you don’t take.”

Tony Appiah is a Managing Director and Client Portfolio Manager for Nuveen Equities & Fixed Income. In this
role, he serves as an extension of the portfolio management team in articulating NEFI's capabilities and
investment views to European clients. Prior to joining Nuveen in 2022, Tony spent seven years at UBS, five in
the firm’'s global wealth management business as lead funds analyst for taxable fixed income and two years
as head of UK fixed income specialists within the asset management business. Prior to joining UBS, Tony
worked at Brown Brothers Harriman Private Bank where he oversaw the firm’s platform of private and public
credit strategies. Tony began his career at Clearbrook Global Advisors in Stamford, Connecticut as an invest-
ment analyst. Tony graduated with a B.A. in Mathematical Economics and a minor in Applied Mathematics
from Colgate University. He is also a CFA Charterholder.

www.nuveen.de

Andreas Bayerle
Mitglied des Vorstandes, CFO
Helvetia Versicherungen AG - Wien

»Zur Zeit sind aus unserer Sicht die HY-Spreads so eng und die politischen Risiken so hoch, dass wir es nicht
flr den richtigen Zeitpunkt im Zyklus erachten, in diese Asset-Klasse jetzt zu investieren.”

Andreas Bayerle ist seit Oktober 2016 Mitglied des Vorstandes der Helvetia Versicherungen AG in Osterreich
und verantwortet die Bereiche Finanzen und Lebensversicherung. Der versierte Versicherungsexperte verfigt
Uber einen Magister der Wirtschaftswissenschaften der Wirtschaftsuniversitdt Wien und einen MBA von
INSEAD in Fontainebleau, Frankreich. In seiner beruflichen Laufbahn war er u.a. als CFO von Cosmos und von
Skandia tatig. Friihere Stationen bei McKinsey & Company sowie der Wirtschaftskammer Osterreich ergdnzen
seinen Karriereweg. Mit seiner langjahrigen Erfahrung in der Versicherungs- und Finanzbranche sowie im
strategischen Management bringt Andreas Bayerle wertvolle Perspektiven in aktuelle Themen rund um
Finanzen, Transformation und Kundenorientierung ein.

www.helvetia.at

Tobias Bockholt

Head of Asset Management, CIO
SOKA-BAU - Zusatzversorgung des Baugewerbes AG - Wiesbaden

,Wald - das Kuriosum im Portfolio und auch hier wachsen Bdume nicht in den Himmel!”

Tobias Bockholt verfigt Uber mehr als 25 Jahre Erfahrung im Finanzsektor inkl. beruflicher Stationen im
Investment-Banking und Asset Management. Seit 2015 war er fir die Unternehmensberatung Willis Towers
Watson tdtig, zuletzt als Vorsitzender der Geschaftsfihrung der WTW Investments GmbH. Seit April 2025 ist
er Bereichsleiter Asset Management bei der SOKA-BAU und verantwortet dort die Kapitalanlage des Siche-
rungsvermaogens beider Kassen.

www.soka-bau.de
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Céline Claudon
Chief Commercial Officer
International Woodland Company - Kopenhagen

+What continues to inspire me is the opportunity to align long-term financial value with the stewardship of
nature - | am so grateful to work with natural capital investing.”

Céline Claudon is Chief Commercial Officer at the International Woodland Company (IWC), a leading natural
capital specialist, and is today working with IWC’s commercial strategy and the promotion of natural capital
investments. Céline has over 20 years of experience within natural capital investing, and is member of IWC's
Executive Committee, Sustainability Committee, and Business Development Committee. Prior to her current
role, Céline spent 18 years in IWC’s advisory team, identifying and evaluating natural capital investment
managers as well as selecting fund, secondary, co-investment, separate account, and individual asset invest-
ment opportunities on behalf of IWC's clients, representing a total natural capital portfolio of over USD 5 bil-
lion. Céline has developed a large network of asset managers within sustainable forestry, ecosystem restora-
tion, and farmland worldwide, and has experience in both in developed markets (North America, Europe,
Oceania) and emerging markets (Latin America, Africa, Asia). While doing due diligence on new opportu-
nities and overseeing natural capital investments, Céline has participated in the development of tools to help
improve climate change assessments and environmental evaluations, data collection, and reporting. Céline
holds an MBA from the University of Northern lowa, USA, and a master’s in finance from the University of
Paris-Saclay, France. IWC is majority owned by BNP Paribas Asset Management.

www.iwec.dk

Jan Philipp Daun
clo
GARBE Industrial - Hamburg

~Nach Uber einem Jahrzehnt im europdischen Logistikimmobilienmarkt bin ich Gberzeugt: Selten war der
Einstieg fir Investoren so attraktiv wie heute.”

Jan Philipp Daun ist seit Gber vierzehn Jahren fir die GARBE Industrial GmbH & Co. KG tatig und verantwortet
als Geschdaftsfihrer das Investment- und Portfolio-Management. Vor der GARBE Industrial war er sechs Jahre
im Bereich Transaktionsberatung fir Ernst&Young in Hamburg beschdaftigt und managte insbesondere die
Bereiche Due Diligence, Working Capital Management und Business Plan Modeling. Nach einer Banklehre
erwarb Jan Philipp Daun an der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt Minster den akademischen Grad des
Diplom-Kaufmanns.

www.garbe-industrial.de

Georg Daurer
Vorstand
BONUS Pensionskassen AG, BONUS Vorsorgekasse AG,
Concisa Vorsorgeberatung und Management AG - Wien
Wir brauchen alle drei Saulen!”
Nach seinem Studium der Technischen- bzw. Versicherungsmathematik hat er die EDV-Abteilung bei der
Arithmetica GmbH geleitet, bevor er 1997 in die BONUS Gruppe gewechselt ist. Diese Unternehmensgruppe
ist Spezialistin fur Betriebliche Altersvorsorge und legt bereits seit dem Jahr 1998 einen Schwerpunkt auf 6ko-
logische und soziale Unternehmensfihrung. Zu seinen Verantwortungsbereichen zdhlen: Rechnungswesen,
Risikomanagement, Aktuariat, CSR und Nachhaltigkeit, Interne Revision sowie Business Change IT und die
HR. Er ist Experte in der betrieblichen Altersvorsorge und hat umfassende Erfahrung in der Betreuung von
Wohlfahrtsfonds. Seine Kenntnisse reichen von der aktuariellen Bewertung von Vorsorgeeinrichtungen, Gber
Prozesse und IT-Systeme bis zu Veranlagungsfragen abgestimmt auf die Risikotragfdhigkeit eines Wohl-
fahrtsfonds. Die BONUS Pensionskassen Aktiengesellschaft hat mit 12. Juni 2025 alle Anteile an der fair-
finance Vorsorgekasse von der Sinnova Gruppe erworben. Damit werden die fair-finance Kund:innen mit
Uber 476.000 Anwartschaftsberechtigten und einem Vermégen von mehr als 1,2 Milliarden Euro kiinftig von
der BONUS Vorsorgekasse betreut. Das nun verwaltete Vermégen der BONUS Vorsorgekasse belduft sich auf
insgesamt 2,9 Milliarden Euro. Die BONUS Pensionskasse verwaltet ein Vermdégen von rund 1,7 Milliarden Euro.

www.bonusvorsorge.at
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Michael Dittrich

Abteilungsleiter Finanzen und Verwaltung, Stellvertretender Generalsekretdr
Deutsche Bundesstiftung Umwelt - Osnabriick

»In einem Sachwertportfolio kénnen Erneuerbare Energien eine sinnvolle Diversifizierung sein.”

Michael Dittrich, Rechtsanwalt, seit 2001 als Abteilungsleiter Finanzen und Verwaltung bei der Deutschen
Bundesstiftung Umwelt (DBU), verantwortlich fir die Vermégensanlage mit einem Stiftungskapital
von 3,5 Milliarden EUR AUM, sowie fir die Bereiche Rechnungswesen, Personal, IT und das Projektcontrolling.
Er ist Prokurist in den DBU Tochterunternehmen Zentrum fir Umweltkommunikation der DBU GmbH und
DBU Naturerbe GmbH. Er ist Mitglied in mehreren Anlageausschiissen und publiziert zum Thema ,Nachhal-
tige Kapitalanlagen”. In der letzten Legislaturperiode war er Mitglied im Sustainable Finance Beirat der deut-
schen Bundesregierung und hat dort die Arbeitsgruppe Kapitalmarkt geleitet.

www.dbu.de

Michael Feigl
Head of SAA & Products
UNIQA Capital Markets - Wien

,High Yield ist selten der Star im Portfolio — aber oft einer der verldsslichsten Mitspieler,
sofern die Umsetzung stimmt.”

Michael Feigl ist seit 2014 bei UNIQA Capital Markets tatig und leitet das SAA & Produkte Team. In dieser Rolle
verantwortet er die gesamte strategische Asset Allokation fir die Mandate der UNIQA Gruppe und ist fur die
Analyse und Entwicklung von Kapitalmarktprodukten fir die Kunden der UNIQA Insurance Group zustdndig.
Nach seinem Studium der Volkswirtschaftslehre war Michael Feigl ab 2005 bei der Erste Group fur die
Entwicklung und den Handel von quantitativen Investmentstrategien und Absicherungslésungen verantwort-
lich sowie fur das Portfolio Management von Alternative Investments zustdndig. Er ist zertifizierter Eurex
Boérsenhdndler und FRM Charterholder.

www.uniqa.at

Lukas Feiner

Geschdaftsflihrer
Metis Invest | Merkur Versicherung AG - Graz

Do fixed income portfolios really need more structure?”

Lukas Feiner ist seit Oktober 2021 Geschdaftsfliihrer der Metis Invest GmbH in Graz und in dieser Funktion
gemeinsam mit Mag. Bernhard Tollay verantwortlich fir das gesamte Veranlagungsportfolio der Merkur
Versicherung in Osterreich und deren Tochterunternehmen in Kroatien und Slowenien mit insgesamt rd 3 Mrd.
Euro. Er begann seine Karriere 2015 als Portfoliomanager in der damals neu gegriindeten Metis Invest GmbH.
2018 wagte Lukas Feiner den Sprung ins Ausland und Gbernahm in Stuttgart die Verantwortung fir die strate-
gische Veranlagung von Aktien und Private Equity der Allianz Lebens- und privaten Krankenversicherung in
Deutschland, die mit einem Portfolio von Gber EUR 350 Mrd. zu den gréBten Kapitalanlegern innerhalb der
Allianz Gruppe sowie in ganz Europa zdhlen. Er ist CFA, FRM und CAIA Charterholder sowie nebenberufiicher
Lektor fur Finanzmdarkte und Wertpapieranalyse an Grazer Hochschulen.

www.metisinvest.at
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Philippe Ferneini
Partner
StepStone Group - London

»In an environment where constraints are growing, secondaries offer a rare combination of liquidity, price
discovery, and access to high-quality assets — we’ll explore how to turn today’s dislocation into tomorrow’s
advantage.”
Mr. Ferneini is a member of the private equity team focusing on secondary investments. Prior to joining Step-
Stone in 2019, Mr. Ferneini spent five years at Glendower Capital and Deutsche Bank focusing on secondaries
transactions. Before that, Mr. Ferneini was an Investment Banker at Credit Suisse and Management Consul-
tant at Strategy& (formerly Booz & Company). Mr. Ferneini holds an MBA from the University of Chicago
Booth School of Business and a Master’s in Engineering Grande Ecole diploma from Telecom Paris.

www.stepstonegroup.com

Uli Gerhard

Senior Portfolio Manager - High Yield
Insight Investment - London

+Mein Hochzins-Auto ohne Reifenpanne fdhrt schneller als der Niedrigzinslaster.”

Dr. Uli Gerhard ist seit 2011 fur Insight Investment tatig. Er verantwortet den gruppenweiten Produktbereich
High Yield (aktiv gemanagt). Vor seinem Wechsel zu Insight war Gerhard Senior Analyst und Portfolio
Manager bei Paternoster Services Ltd, wo er fur die Verwaltung von Investment-Grade-Sterling-Portfolios
zustdndig war. Seine Karriere begann er 1997 bei der Saudi International Bank (heute Gulf International Bank)
als High-Yield-Trainee-Analyst. Somit verfugt er Uber mehr als 28 Jahre Erfahrung im Bereich High Yield. Dr.
Uli Gerhard studierte Chemie an der Universitdt Kaiserslautern. 1997 erwarb er einen Doktortitel (PhD) in
Organischer Chemie an der Universitat Cambridge.

www.insightinvestment.com

Markus Gotz

Head of Business Development Institutional Germany & Austria
Allianz Global Investors - Frankfurt am Main

Preisstabilitdt laut EZB - und dennoch steigende Kosten im Alltag. Ein bemerkenswertes Paradoxon.”

Markus Gé6tz ist seit Mdrz 2017 Direktor bei Allianz Global Investors und verantwortlich fir die Betreuung insti-
tutioneller Anleger. Herr G6tz begann 1989 seine berufliche Laufbahn mit einer Banklehre und als Berater im
Private Banking der Deutschen Bank. Nach dem Abschluss seines Studiums der Volkswirtschaftslehre an der
Universitdt zu KoIn arbeitete Herr Gétz fiir die Kepler-Fonds Kapitalanlagegesellschaft in Linz/Osterreich.
Nach seiner Tatigkeit als Key-Account Manager fir Versicherungen bei der COMINVEST Asset Management
und weiteren Stationen als Direktor Vertrieb fur institutionelle Kunden bei State Street Global Advisors und
der Bayernlnvest war Herr Gtz zuletzt als Geschdaftsfihrer der CHORUS Vertriebs GmbH tatig. Markus Gotz
ist Certified Portfolio Manager (CPM) und verflgt Gber mehr als 20 Jahre Erfahrung im institutionellen Asset
Management.

www.allianzgi.com
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Hagen Higelschdffer

Geschaftsflihrer,
zus. Sachverstdndiger in Lateinamerika, Asien und Afrika
AKA - Arbeitsgemeinschaft fir kommunale und kirchliche Altersversorgung - Minchen

,Der Ausbau der zweiten und dritten Sdule ist angesichts der demografischen Entwicklungen in allen Ldndern
ein Muss. Ldnder wie die Niederlande, Ddnemark oder Schweden zeigen uns, dass eine Kombination aus erster
Sdule zusammen mit einer starken kapitalgedeckten Zusatzrente langfristig ein auskémmliches
Alterseinkommen sichern.”

Rechtsanwalt Hagen Hugelschdffer ist nach seiner juristischen Ausbildung in Deutschland und Frankreich
(Maitrise en Droit an der Universitat Montpellier) seit 1999 bei der an die Bayerische Versorgungskammer
angebundene Arbeitsgemeinschaft kommunale und kirchliche Altersversorgung (AKA) e. V. tatig, deren
Mitgliedskassen ein Vermdégen von knapp 100 Milliarden Euro verwalten. Seit 2005 ist er Geschaftsfiihrer und
betreut schwerpunktmdBig die Bereiche Europarecht, Steuerrecht und allgemeine Rechtsangelegenheiten.
Zusatzlich war er von Juli 2005 bis Dezember 2012 Generalsekretdr des europdischen Verbandes EAPSPI
(European Association of Public Sector Pension Institutions). Er ist Verfasser zahlreicher Veréffentlichungen zu
Themen der Zusatzversorgung und Co-Autor des von der Arbeitsgemeinschaft fur betriebliche Altersversor-
gung (aba) herausgegebenen Handbuchs der betrieblichen Altersversorgung. Seit November 2014 ist Higel-
schaffer ferner als Sachverstandiger in Lateinamerika, Asien und Afrika zu Fragen der europdischen und deut-
schen Altersversorgung tatig.

www.aka.de

James King
Head of Private & Structured Credit
M&G Investments - London

,Structured Credit ist kein Nischenthema - sie sind ein strategischer Schlissel zur modernen Altersvorsorge.”

James King has led M&G's Structured Credit portfolio management team since 2007 and has also been head
of the Private Credit team since April 2026. He joined M&G in 2002 as a structured credit portfolio manager
having previously worked at Citibank. He graduated from Durham University in 1995 with a degree in Econo-
mics./James King leitet seit 2007 Structured Credit Portfolio Management bei M&G und seit April 2026 auch
das Private Credit Team. Er kam 2002 als Portfolio-Manager fur diese Anlageklassen zu M&G, nachdem er
zuvor bei Citibank tdtig war. 1995 schloss er sein Studium der Wirtschaftswissenschaften an der Durham
University ab.

www.mandg.com

Alexander Kleinkauf

Co-Head of Distribution for Germany and Austria
Insight Investment - Frankfurt am Main

,High Yield ist erwachsen - Zeit, es in Portfolios auch so zu behandeln.”

Alexander Kleinkauf, CFA, FRM, ist seit August 2022 bei Insight Investment tdtig. In der Funktion als Co-Head
of Distribution for Germany and Austria ist er fur die weitere Entwicklung des deutschen und 6sterreichischen
Geschdfts mitverantwortlich. Zu seinen Hauptaufgaben zdhlen die Entwicklung und Implementierung
maBgeschneiderter Anlagelésungen sowie die Identifizierung des Anlagebedarfs institutioneller Investoren.
Zuvor war er als Senior Investment Consultant bei Mercer als Teil des Strategie- und Risikoteams mit Schwer-
punkt ALM Studien, SAA und Risikomanagement tatig. Kleinkauf begann seine Karriere bei Willis Towers
Watson in der aktuariellen Beratung.

www.insightinvestment.com
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Thorsten Knoth

Senior Institutional Sales
BNP Paribas Asset Management - Frankfurt am Main

,Waldinvestments, unkorreliert und von Natur aus nachhaltig.”

Thorsten Knoth ist Institutional Sales Professional mit rund 25 Jahren Erfahrungen im Kapitalmarktgeschaft
und der Betreuung anspruchsvoller institutioneller Kunden wie Banken Treasuries, Asset Manager und Pensi-
onskassen. Bei BNP Paribas Asset Management ist er am Ausbau des institutionellen Geschdfts in Deutsch-
land beteiligt, nachdem er zuvor bei HSBC, DekaBank, Barclays und LBBW unter anderem in leitenden
Vertriebsfunktionen tatig war. Seine Schwerpunkte liegen auf liquiden und illiquiden Asset Management
Produkten, maBgeschneiderten Lésungen fir Treasury- und Pensionsfondsmanagement sowie langfristigen,
vertrauensvollen Kundenbeziehungen. Als CFA-Charterholder mit BWL-Studium an der Goethe-Universit&t
Frankfurt verbindet er tiefes Marktverstdndnis mit einem klaren Fokus auf nachhaltige, verantwortungs-
bewusste Investmentlésungen.

www.bnpparibas-am.com

Maximilian Kulhanek
Senior Private Equity Portfolio Manager
UNIQA Capital Markets - Wien

,Die Assetklasse Forestry gewinnt an Bedeutung und etabliert sich zunehmend als investierbare,
zukunftsorientierte Anlageform.”

Max Kulhanek is a senior portfolio manager with UNIQA Capital Markets GmbH, the Vienna based UNIQA
Insurance Group’s asset manager. He is part of the private markets team, responsible for managing the
Group's Private Equity portfolio. At its core, the portfolio is focused on buyout managers in developed econo-
mies with a history of sustainably responsible investment practices. Before joining UNIQA Max was part of an
investment consulting boutique in Vienna, specialized in structuring and managing private equity portfolios
of large Austrian institutional investors. He holds a degree in business administration from the Viennese
University of Economics and Business Administration.

www.uniqa.at

Heike Lehner

Okonomin und Generalsekretdrin
Aktion Generationengerechtigkeit - Wien

»~Eine nachhaltige Altersvorsorge braucht ein Zusammenspiel aus Umlage und Kapitaldeckung. Wer die
betriebliche und private Vorsorge stdrkt, entlastet nicht nur den Staat, sondern gibt den Menschen mehr
Eigenverantwortung und Sicherheit.”

Heike Lehner ist Okonomin und Generalsekretdrin der Aktion Generationengerechtigkeit, eines Vereins, der
sich fur ein nachhaltiges und generationengerechtes Pensionssystem einsetzt. lhre beruflichen Stationen
umfassen Tatigkeiten in wirtschaftspolitischen Thinktanks sowie im Bankenumfeld. Ihr Studium absolvierte
sie in der Schweiz und in Wien mit Schwerpunkten in Makrodkonomie, Finanzmarkten und Wirtschaftspolitik.

www.gerechte-pensionen.at
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Ingo R. Mainert

Managing Director | CIO Multi Asset Core
Allianz Global Investors - Frankfurt am Main

,Seit Anfang der 20er Jahre sind die Verbrauchspreise in Summe weit Uber 20 % gestiegen. Nach so einem
Inflationsbuckel von ,nachhaltiger Preisstabilitdt’ zu sprechen, ist dem durchschnittlichen privaten Haushalt
nur schwer zu vermitteln. Solche Niveauverschiebungen ,hallen’ erfahrungsgemdB langfristig im
Konsumentenvertrauen und Ausgabeverhalten nach.”

Ingo R. Mainert begann seine berufliche Laufbahn 1988 in der Commerzbank AG, wo er nach einer Wertpa-
pier-Traineeausbildung Aktienmarktanalyst und volkswirtschaftlicher Referent fir Zinsen und Wdhrungen
war. Danach nahm er unterschiedliche Aufgaben im Asset Management - Chefvolkswirt, Leiter Balanced
Portfoliomanagement —wahr. Von 2004 bis 2008 war er Leiter der Verm&gensverwaltung. Gleichzeitig verant-
wortete er ab 2006 als geschdftsfihrender CIO das gesamte Portfolio Management der cominvest,
die 2009 im Zuge der Ubernahme der Dresdner Bank durch die Commerzbank in Allianz Global Investors
aufging. Ingo Mainert studierte Betriebswirtschaftslehre an der Universitat Frankfurt. Er ist Diplom Kauf-
mann und zertifizierter Investmentanalyst (DVFA). Als stellvertretender Vorstandsvorsitzender vertritt er die
Deutsche Vereinigung fir Finanzanalyse und Asset Management (DVFA). Er sitzt zudem im Issuer Market
Advisory Committee (IMAC) der Deutschen Bérse AG und im Kuratorium des Institutes fir Bank- und Finanz-
geschichte (IBF). Von Juni 2020 bis Mai 2023 war er im Vorstand der International Capital Market Association
(ICMA) und von Januar 2013 bis Dezember 2023 Mitglied der Bond Market Contact Group (BMCG) der Euro-
paischen Zentralbank (EZB) fur die efama (European Fund and Asset Management Association).

www.allianzgi.com

Julian Marks
Head of Hybrid Bonds
Nomura Asset Management - London

,,Corporate hybrids: Why? Why now? Why Nomura?”

Julian Marks kam im Januar 2023 zur Nomura Asset Management, um die Global Corporate Hybrids Strategie
aufzulegen. Bevor er zur NAM kam, war Herr Marks 15 Jahre lang Senior Portfolio Manager, Global Credit and
Corporate Hybrid Bonds, bei Neuberger Berman. Er baute die Hybrid-Anleihen-Strategie von der Griindung im
Jahr 2015 bis zu seinem Ausscheiden im September 2022 auf. Bevor er zu Neuberger Berman wechselte, war
Julian Marks bei der Commerzbank, bei Barclays Global Investors und bei Mercury Asset Management in
verschiedenen Positionen im Portfoliomanagement und als Analyst tatig. Er ist seit 1999 in der Investment-
branche tatig. Julian ist CFA Charterholder und hat einen BSc in Wirtschaft und Rechnungswesen der Univer-
sitdt von Bristol.

www.nomura-asset.eu

Josef Muchitsch

Sozialsprecher

SPO - Sozialdemokratische Partei Osterreichs - Wien

Bundesvorsitzender

Gewerkschaft Bau-Holz - Wien
,Eine Stdrkung der 2. und 3. SGule des Pensionssystems kann es nur neben und niemals anstatt einer starken
und nachhaltigen éffentlichen Pensionsversicherung geben.”

Josef , Beppo” Muchitsch ist seit 2006 Abgeordneter zum Nationalrat (XXIIl.-XXVI. GP), SPO - Sozialdemokra-
tische Partei Osterreichs. In seinen politischen Funktionen ist er bereits seit 23 Jahren im Kammerrat der
Arbeiterkammer Steiermark und seit 2012 Obmann der Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungskasse (BUAK).
2017 nahm der Abgeordnete die Mitgliedschaft im Weltrat der Gewerkschaftsbewegung Bau-Holz-Internatio-
nale (BHI) an. Von 2002 bis 2011 war er stellvertretender Vorsitzender der Gewerkschaft Bau-Holz. Muchitsch
wurde 2012 zum Bundesvorsitzenden der Gewerkschaft Bau-Holz gewdahlt.

www.parlament.gv.at

arbara i3
ertolini %

Matthew F. Murphy

Managing Director, Senior Institutional Portfolio Manager, Emerging Markets Debt
Morgan Stanley Investment Management - Boston, Massachusetts

,Be strict with yourself, yet forgiving to others.”

Matt Murphy ist Managing Director und Portfoliomanager im Emerging Markets Debt Team. Er ist verant-
wortlich fir die Analyse globaler wirtschaftlicher, politischer und Kapitalmarktentwicklungen. Zudem
fungiert er als Ansprechpartner fir bestehende und potenzielle Kunden, vertritt die vom Team verwalteten
Strategien und prdsentiert die Einschdtzungen des Teams zu makroékonomischen und politischen Entwick-
lungen weltweit. Matt trdgt auBerdem zu Initiativen zur Geschdaftsentwicklung bei, indem er bestehende
Produkte bewirbt und neue Angebote entwickelt. Er kam 2011 zu Eaton Vance. Morgan Stanley Gbernahm
Eaton Vance im Mdrz 2021. Matt begann seine Karriere in der Investmentbranche im Jahr 2002. Vor seiner Zeit
bei Eaton Vance war er bei Cambridge Associates, LLC tatig. AuBerdem arbeitete er als Berater fiir Fusionen
und Ubernahmen bei der Matrix Capital Markets Group, Inc.

www.morganstanley.com

Philipp Nowak
Executive Vice President, Head of EMEA & APAC Credit Product Strategy
PIMCO - London

,,Ob &ffentlich oder privat - im Kreditmarkt zghlt weniger das Label als vielmehr die Féhigkeit, Risiko,
Liquiditdt und Preis richtig einzuschdtzen.”

Philipp Nowak ist Executive Vice President in der Londoner Niederlassung. Als Kreditstratege leitet er das
Team fur die Kreditproduktstrategie von PIMCO in den Regionen EMEA sowie Asien-Pazifik. Bevor er 2017 zu
PIMCO zurlickkehrte, war er als Vice President und Kundenportfolio-Manager fir globale Investment-Grade-
und uneingeschrdnkte Kreditstrategien bei J.P. Morgan Asset Management tdatig. Er verfugt Uber 15 Jahre
Anlageerfahrung und besitzt einen Master-Abschluss in Finanzwissenschaften der London Business School,
einen MBA der CEIBS in Shanghai sowie einen Diplom-Abschluss in Betriebswirtschaftslehre der FOM KalIn. Er
ist Chartered Financial Analyst (CFA) und Certified Financial Risk Manager (FRM).

www.pimco.com

Patrick Poik

Senior Asset Manager
Valida Vorsorge Management - Wien

~High Yield: Ja, aber ein aktiver Ansatz mit sorgfdltiger Kreditselektion ist entscheidend.”

Mag. Patrick Poik startete nach dem Abschluss seines Studiums der Betriebswirtschaftslehre an der Wirt-
schaftsuniversitat Wien im Jahr 2010 seine berufliche Karriere im Asset Management. In den folgenden
Jahren war er als Portfolio- und Fondsmanager fir verschiedene Investmentgesellschaften tatig. Ab 2020 war
er als Head of Portfoliomanagement und Prokurist eines Vermdgensverwalters fir die Verwaltung von Publi-
kumsfonds und Privatkundenportfolios sowie die Festlegung und Umsetzung der strategischen und takti-
schen Asset Allokation verantwortlich. Seit April 2024 verstarkt Mag. Patrick Poik als Senior Asset Manager das
Team von Valida Asset Management. Sein Fokus liegt unter anderem auf dem Portfolio der Vorsorgekasse
sowie auf Investments im Bereich Unternehmensanleihen.

www.valida.at
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Christian Rohle

Bereichsleitung Pensionskassenmanagement & Recht
Pensionskasse der Mitarbeiter der Hoechst-Gruppe - Frankfurt am Main

,Die ZielrenteCHEMIE vereint perfekt innovative und traditionelle Elemente der betrieblichen
Altersversorgung in Deutschland, in dem erstmals eine reine Beitragszusage Uber eine Pensionskasse
umgesetzt wird.”

Christian Réhle ist seit 2011 bei der Pensionskasse der Mitarbeiter der Hoechst-Gruppe VVaG angestellt. Seit
dem Jahr 2015 war er als Leiter Bestandsverwaltung tatig und hat ab Oktober 2016 die Leitung des Pensions-
kassenmanagements sowie ab Juli 2018 die Bereichsleitung Pensionskassenmanagement & Recht tibernom-
men. Seit 2021 obliegt ihm auBerdem die unmittelbare Leitung der Abteilung Recht & Compliance sowie
seit 2022 des Datenschutzteams. Nach seinem Studium der Rechtswissenschaften an der Johannes Guten-
berg-Universit&t in Mainz und der Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata" in Rom (ltalien) hat Herr Réhle
den juristischen Vorbereitungsdienst unter anderem in Mainz, Frankfurt am Main sowie bei der Deutschen
Botschaft in Zagreb (Kroatien) absolviert und erfolgreich mit dem zweiten juristischen Staatsexamen abge-
schlossen. Ergdnzend dazu hat Herr Rohle in 2014 zudem eine Fortbildung zum Spezialist Betriebliche Alters-
versorgung (DVA) beendet und referiert seit 2017 im Rahmen dieser Fortbildung als Dozent zum Thema
Arbeitsrecht der betrieblichen Altersversorgung. Bei der Pensionskasse der Mitarbeiter der Hoechst-Gruppe
VVaG ist Herr Rhle neben seiner Tatigkeit im Bereich Pensionskassenmanagements zudem mit dem Themen-
gebiet Europarecht betraut und auBerdem als Vertreter des Unternehmens zusdatzlich Mitglied in Interessen-
und Arbeitsgruppen (aba; PensionsEurope; BAVC) mit europdischem und arbeitsrechtlichem Bezug.

www.pkhoechst.de

Werner Schleritzko
Abteilungsleiter Asset Management
OBV Versicherung - Wien

,High Yield - trotz guter Rendite immer noch ein ,Nischenthema".”

Werner Schleritzko startete seine berufliche Laufbahn 1989 bei der Creditanstalt-Bankverein, im Anschluss
folgte die Raiffeisen Zentralbank, in der er im Bereich International Sales flr Aktien zustdndig war.
1999 wechselte er zur Libro AG, wo er als Investor Relations Officer verantwortlich zeichnete. Seit
Oktober 2001 ist der geblirtige Wiener in der Vermdgensveranlagung der Osterreichischen Beamtenversiche-
rung, Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit, tdtig und leitet seit dem Jahr 2007 die Abteilung Asset
Management. Das Veranlagungsvolumen der OBV belduft sich aktuell auf rund 2 Milliarden Euro.

www.oebv.com

René Schmidpeter

Universitdtsprofessor

BFH - University of Applied Sciences - Bern
Scientific Researcher

Parmenides Stiftung - Minchen

,It's the sustainability, stupid! Unternehmerische Nachhaltigkeit macht unsere Wirtschaft stdrker.

1%

Prof. Dr. René Schmidpeter ist Grindungsdirektor des Center for Advanced Sustainable Management an der
Cologne Business School in Kéln. Neben seinen Gastprofessuren/-Forschungsaufenthalten in England, USA,
Indien, Australien, Neuseeland und China ist er ein international anerkannter Reihenherausgeber bei Sprin-
gerNature. In seinen Publikationsreihen hat er mittlerweile Gber 200 Publikationen zum Thema Sustainability,
Responsible Leadership und Governance veréffentlicht. Er ist unter anderem Herausgeber der Enzyklopddie
fur Nachhaltiges Management (ESM) sowie Herausgeber des internationalen Journal of Corporate Social
Responsibility (JCSR). Seine Forschungs- und Lehrtatigkeit konzentriert sich auf nachhaltige Unternehmens-
transformation, internationale Perspektiven der Nachhaltigkeit, soziale Innovation und nachhaltiges Unter-
nehmertum mit besonderem Schwerpunkt auf der Beziehung zwischen Wirtschaft und Gesellschaft. Schmid-
peter ist als Experte in vielen akademischen, wirtschaftlichen und politischen Lenkungsausschiissen sowie in
Nachhaltigkeitsbeirdten in der Wirtschaft tatig. Er hat u.a. fur das Bundesministerium fur Bildung und
Forschung, die Europdische Union, das Bayerische Sozialministerium, das Land Tirol, die Deutsch-Britische
Stiftung, die Bertelsmann Stiftung, die Stiftung Mercator, die Humboldt-Stiftung und die Deutsche
Forschungsgesellschaft (DFG) geforscht und gearbeitet. Er ist Mitbegriinder der M3TRIX GmbH und der Tetra-
nomics SE in Deutschland und des Global Corporate Governance Instituts (GCGI) in London.

www.bfh.ch | www.parmenides-foundation.org
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Christoph Schneider

Senior Counsellor fir Wirtschaftspolitik | Geschaftsfiihrer
IV -Industriellenvereinigung | Economica Institut fir Wirtschaftsforschung - Wien

Ju

It's the economy, stupid! Wirtschaftlicher Erfolg von Unternehmen macht Nachhaltigkeit erst méglich

Mag. Dr. Christoph M. Schneider, (B.Sc. Agecon.) ist Senior Counsellor fir Wirtschaftspolitik fir die Industriel-
lenvereinigung (IV). Er berat die IV insbesondere in den Bereichen Wirtschaftspolitik, Standortattraktivitat,
Innovation sowie europdische Wirtschaftsentwicklung. Dariber hinaus fungiert Schneider zudem als
Geschdaftsfuhrer des IV-Ausschusses Wirtschaft und Gesellschaft und Geschéaftsfihrer der Plattform Famili-
enunternehmen. Christoph Schneider ist zudem seit Anfang 2022 Geschaftsflihrer der Economica GmbH im
Cognion Forschungsverbund. Er ist Experte fir Standort- und Konjunkturpolitik, war seit 2008 Leiter der
Stabsabteilung Wirtschaftspolitik und danach Leiter der Abteilung fir Wirtschafts- und Handelspolitik in der
Wirtschaftskammer Osterreich. Zudem war er auch Vorsitzender des Beirates fiir Wirtschafts- und Sozialfra-
gen, das Expertengremium der &sterreichischen Sozialpartnerschaft. Vor seinem Eintritt in die WKO arbeitete
Schneider als Wissenschafter fir das IIASA (Internationales Institut fir Angewandte Systemanalyse) in Laxen-
burg. Nach dem Studium der Agrarékonomie an der University of British Columbia, Kanada, studierte
Schneider an der Karl-Franzens-Universitdt Graz und dann an der Wirtschaftsuniversitat in Wien Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften und promovierte 1992. Christoph Schneider ist in Vancouver, Kanada, geboren und
aufgewachsen.

www.iv.at | www.economica.eu

Robert Secker

Portfolio Specialist
T. Rowe Price - London

Equity investing has never been more exciting; technological and geopolitical change is happening at such
a pace, creating heightened volatility and plenty of opportunities.”

Robert Secker is a portfolio specialist representing the firm's emerging markets and global value equity stra-
tegies to clients, consultants, and prospects in the Equity Division. He is a vice president of T. Rowe Price
Group, Inc., and T. Rowe Price International Ltd. Robert's investment experience began in 1997. He was with T.
Rowe Price from 2000 to 2010, as a portfolio analyst, and returned in 2021 as a portfolio specialist. Prior to
returning to the firm, Robert was head of the equity investment specialist team at M&G and the investment
director for its emerging market equity strategies. Robert earned a B.A., with honors, in financial services
from the University of Portsmouth. He also has earned the Chartered Financial Analyst® designation.

www.troweprice.com

Thomas Steiner
Mitglied des Direktoriums, Ressort Finanzmarktstabilitdt, Bankenaufsicht und Beteiligungen
OeNB - Oesterreichische Nationalbank - Wien

»Inflation entsteht, weil Preise steigen, wenn Angebot und Nachfrage aus dem Gleichgewicht geraten.”

Thomas Steiner wurde 1980 in St. Pdlten geboren. Nach der Matura am &sterreichischen Gymnasium in
Istanbul (St. Georgs-Kolleg) studierte er von 1998 bis 2004 Technische Mathematik an der Technischen
Universitat Wien. Ein Studienjahr verbrachte er an der Ecole Centrale Paris. Seit dem 1. Mai 2019 ist Thomas
Steiner Mitglied des Direktoriums der Oesterreichischen Nationalbank. Zunachst fur die Bereiche Treasury,
Recht, Personal und Rechnungswesen zustdndig, verantwortet er heute die Bereiche Finanzmdarkte, Banken-
aufsicht und Beteiligungen. Dartber hinaus bt er verschiedene Aufsichtsratsmandate aus und ist Mitglied
mehrerer nationaler und internationaler Expertengruppen. Seine berufliche Laufbahn begann Thomas
Steiner 2007 bei einer der fihrenden Banken Osterreichs (Bank Austria/UniCredit). 2009 wechselte er ins
Bundesministerium fir Inneres, 2011 ins Bundesministerium fir Finanzen. 2013 wurde er in den Vorstand der
Osterreichischen Bundesfinanzierungsagentur (OeBFA), der Schuldenverwaltungsstelle der Republik Oster-
reich, berufen. Von 2005 bis 2007 war er als Forschungsassistent im Christian-Doppler-Labor an der TU Wien
tatig. Parallel dazu verfasste er seine Dissertation zum Thema Zinskurvenmodellierung am Institut fur Finanz-
und Versicherungsmathematik. Im Jahr 2008 wurde ihm der Doktorgrad verliehen.

www.oenb.at

17




18

Kerstin Struckmann

Global Head of Product Management Institutional Clients
Commerz Real AG - Wiesbaden

»Wir schaffen vernetzte nachhaltige Lebenswelten, die begeistern. Erfolg durch Verantwortung.”

Kerstin Struckmann ist seit Juni 2022 bei der Commerz Real und verantwortet als Global Head of Product
Management Institutional Clients das institutionelle Fonds- und Produkt-Management. Davor war sie
mehrere Jahre in leitenden Fondsmanagement-Positionen beim Investmentmanager Aquila Capital tatig.
Begonnen hat die studierte Diplom-Kauffrau und ausgebildete Steuerberaterin ihre berufliche
Laufbahn 2006 in einer Dusseldorfer Wirtschaftsprifungsgesellschaft. AuBerdem verstarkt Kerstin Struck-
mann seit Oktober 2023 die Geschaftsfiihrung der Commerz Real Kapitalverwaltungsgesellschaft.

www.commerzreal.com

Simon Weiler
Managing Partner | Chefredakteur
e-fundresearch.com AG | PrivateMarkets360.com - Wien

Zwischen globalem KI-Wettristen und geopolitischen Krisen darf Nachhaltigkeit kein moralisches ,Nice-to-
have’ sein. Sie muss sich als knallharter Wettbewerbsvorteil beweisen - oder sie wird zur Standortfalle.”

Simon Weiler ist CEO & Managing Partner der e-fundresearch.com AG sowie Chefredakteur von e-fundrese-
arch.com und PrivateMarkets360.com - zwei der fihrenden Digitalplattformen fir professionelle und institu-
tionelle Fondsselektoren im deutschsprachigen Raum. Von 2012 bis 2019 war Weiler bei der e-fundrese-
arch.com Data GmbH als Research-Analyst und Redakteur t&tig. Seit 2014 leitet er nebenberufiich das
Bachelor-Seminar ,Finance” an der Fachhochschule des bfi Wien und engagiert sich als Mitbegrinder der
Interessensvertretung ,Investment Professionals Austria”. Vor seiner Tatigkeit bei e-fundresearch.com war er
in der M&A-Beratung sowie im institutionellen Portfolio-Advisory aktiv. Weiler hdlt einen M.A. in International
Banking & Finance und ist Absolvent des Big-Data-Lehrgangs der London School of Economics. Seine Master-
arbeit ,Dynamics of Cross-Border Flow-Performance Relationships” wurde mit dem 2. Platz des CFA Austria
Prize sowie dem , BestMasters”-Award von Springer Gabler ausgezeichnet.

www.e-fundresearch.com | www.privatemarkets360.com
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Fur deinen Terminkalender...

2026

IAHD
INSTITUTIONELLER ALTERSVORSORGE
HERBSTDIALOG

Donnerstag, 15. Oktober
Festsaal der Labstelle, Wollzeile 1, 1010 Wien

2027

IAIG
INSTITUTIONELLER ALTERSVORSORGE-
UND INVESTORENGIPFEL

Vorabendliches Get-Together
Dienstag, 18. Mai
Festsaal der Labstelle, Wollzeile 1, 1010 Wien

Mittwoch, 19. Mai und Donnerstag, 20. Mai
Festsaal der Labstelle, Wollzeile 1, 1010 Wien

IAHD
INSTITUTIONELLER ALTERSVORSORGE
HERBSTDIALOG

Donnerstag, 14. Oktober
Festsaal der Labstelle, Wollzeile 1, 1010 Wien

Anmeldung

www.barbarabertolini.com
office@barbarabertolini.com

arbara
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WILLKOMMEN IN DER

Wein, Menschen
und Momente.

Time to Relax
Mobilitat als Generationenauftrag

Fir den besten Wein zu unserem Haubenkliche-Galadinner
haben sich Sommelier Daniel Gahler und Barbara Bertolini
far dich mdchtig ins Zeug gelegt und sich durch viele groB-
artige Weine durchgekostet.

Infrastruktur, die bewegt: Die Stories hinter den Wiener Linien
und einem globalen Bahnmarkt.

Zugegeben, manche Entscheidungen waren nicht so ein-
fach, aber am Ende haben die Besten gewonnen.

Barbara Bertolini mit Sommmelier Daniel Gahler
und Winzer Alexander Zahel.

Im Dienste des guten Geschmacks
- persénliche Auswahl des besten
Weins fur unser Galadinner.

Wer in Wien lebt, kennt sie als Selbstverstdndlichkeit.
Wer von auBen draufschaut, staunt: Ein 6ffentliches
Verkehrsnetz, das seit Uber 150 Jahren wachst, sich
wandelt und funktioniert - getragen von Menschen, die
ihre Arbeit als Auftrag verstehen, nicht als Job.

Johannes Yezbek ist einer von ihnen. Als Leiter des Be-
reichs StraBenbahnbetrieb bei den Wiener Linien ver-
antwortet er ein System, das tdglich Hunderttausende
bewegt — und hat den Blick dabei weit Giber Wien hinaus
gerichtet: Wie organisieren andere Metropolen ihren
Schienenverkehr? Welche Betreibermodelle funktionie-
ren, welche scheitern — und warum? Was ldsst sich von
Tokyo, Zurich oder Melbourne lernen?

Der Liebling unserer Konferenzen, der als Flaggschiff
des Weinguts gilt: Der Reumann PHOENIX 2022
ist ein kr&ftiger, vielschichtiger Rotwein.

VORSPEISE

Gemischter Satz, Alte Reben, BIO, 2025
Alexander Zahel
Retzer Land - Niederdsterreich
Verspielt, verwurzelt, trinkfreudig

Yezbek nimmt die Gdste mit auf eine Reise durch die
Strukturen hinter dem, was wir tdglich nutzen, ohne
dariber nachzudenken: von Beschaffungszyklen, die
Jahrzehnte Gberspannen, Gber Netzplanung als politi-
sches Instrument bis zu der Frage, was 6ffentliche In-
frastruktur mit generationenibergreifendem Investie-
ren gemeinsam hat - mehr, als man denkt.

Direkt im Anschluss genieBen wir in diesem Jahr unseren HAUPTSPEISE - FAMILY SHARING

Aperitif in einer nostalgischen Wiener StraBenbahn mit

Auf vielfachen Wunsch freuen wir uns, Griiner Veltliner, Alte Reben, BIO, 2024

27. Mai, 17.00 - 18.00 Uhr
Abschluss-Keynote, Tag 1

einer Fahrt rund um die Wiener RingstraBe, bevor wir
den Abend beim festlichen Gala-Dinner mit bAV-Award
Verleihung und unserem Ehrengast aus GroBbritannien,
Conor Lynch, ausklingen lassen.

www.wienerlinien.com

auch in diesem Jahr wieder einen Tropfen
vom Weingut Josef und Maria Reumann
servieren zu durfen!

Alexander Zahel
Retzer Land - Niederdsterreich
Komplex, bodensténdig, tiefgehend

PHOENIX, 2022
Weingut Josef und Maria Reuman
Deutschkreutz - Mittelburgenland

Saftig, kraftig, hochwertig

Bo rbara i3
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Osterreich

»Eine Stdrkung der 2. und 3. Sdule des Pensionssystems kann es
nur neben und niemals anstatt einer starken und nachhaltigen
offentlichen Pensionsversicherung geben.”

. . . . Josef ,,Beppo” Muchitsch, Abgeordneter zum Nationalrat,
Ein Rickblick: Das war die Award-Verleihung 2025 Bereichssprecher fur Arbeit, Soziales und Senioren,
SPO - Sozialdemokratische Partei Osterreichs.
Im Rahmen des Gipfeltreffens verleiht Barbara Bertolini dieses Jahr
bereits zum elften Mal den ,Award fir die Zukunftssicherung” an
Politiker:innen und mutige Akteur:innen aus Osterreich, Deutschland
und aus der Schweiz, die sich der Rentenpolitik stellen und mit Ideen,

Worten und Reformvorschldgen beweisen, dass sie es ernst meinen.

Die jahrliche Ehrung soll ein Zeichen setzen, dass auch Generationen
nach uns, einer weiterhin zuversichtlichen und finanziell gesicherten
Zukunft entgegengehen kénnen.

Josef ,Beppo” Muchitsch, SPO, wurde mit dem
bAV-Award 2025 ausgezeichnet. Sein unermudli-
cher Einsatz flr soziale Fairness, seine Forderungen
nach steuerlicher Beglinstigung von Arbeitnehmer-
beitrdgen zur bAV und seine gezielte Unterstitzung
fir unterreprdsentierte Gruppen wie Frauen und
Geringverdiener:innen stehen beispielhaft fir eine
moderne und gerechte Altersvorsorgepolitik. Auch
wenn die freiwillige Natur der bAV und begrenz-
te steuerliche Anreize weiterhin Hirden darstel-
len, hat der Sozialsprecher 2025 wichtige Schritte
gesetzt, um die zweite Sdule zu stdrken und das
Vertrauen in das System zu festigen.

Beppo Muchitsch bekam den bAV-Award 2025 von
Alexander George, MEAG Uberreicht.

Schweiz

»Statt der isolierten Betrachtung jedes einzelnen Projekts (Umsetzung 13. AHV-Rente,
Anpassung Witwer- und Witwenrenten, Erh6hung Ehepaar-Rentenplafond und die
grosse AHV-Reform des Bundesrats) braucht es eine Gesamtschau.”

Andri Silberschmidt-Buhofer, Nationalrat und Vizepr&sident der FDP Schweiz

Andri Silberschmidt-Buhofer, Nationalrat und Vizeprdsident
der FDP Schweiz, engagiert sich seit Jahren konsequent fir
eine generationengerechte Altersvorsorge. lhre Initiative fir
ein nationales Frihwarnsystem zur SchlieBung von Beitrags-
licken sowie |hre klare Haltung zur BVG-Reform haben die
FDP auch 2024/25 als eine der progressivsten Stimmen der
Schweiz etabliert.

»Mit dem Generationenkapital schaffen wir ein drittes
Standbein fir die gesetzliche Rentenversicherung, das
von der weltweiten Wirtschaftsentwicklung profitiert.”
Florian Toncar, Parlamentarischer Staatssekretdar (a.D.),
Bundesministerium far Finanzen (BMF),
FDP - Freie Demokratische Partei

Die Vorschldge von Florian Toncar zur Ausweitung
des Sozialpartnermodells, zur besseren Férderung
von Geringverdiener:innen sowie zur Flexibilisierung
der Anlagevorgaben in der bAV wurden von der aba
- Arbeitsgemeinschaft fur betriebliche Altersversor-
gung ausdricklich als zielfihrend anerkannt. Damit
hat der Parlamentarische Staatssekretdr bewiesen,

Melanie Racine, Vizepré&sidentin Jungfreisinnige Schweiz und
Alessia Wehrli, Présidentin Jungfreisinnige Graubtnden nahmen
dass Reformbereitschaft und finanzpolitische Weit- Andri Silberschmidt-Buhofer den Award von Marco Sedimayr entgegen.

sicht Hand in Hand gehen kénnen.

Dr. Florian Toncar nahm 2025 den bAV-Award von
Veith Riebow, StepStone Group, entgegen.

Auch 2026 diirfen die Award-Gewinner ihren Preis wieder festlich
auf der Bihne am Gala-Abend des 27. Mai entgegennehmen.
Sei gespannt auf die diesjdhrigen Preistrdgerinnen!

arbara Fi?
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Gala-Abend mit
Conor Lynch

»The English Country House”

Der britische Architekt Conor Lynch 6ffnet am Gala-Abend des
IAIG26 exklusiv die Tiren echter britischer Country Houses, er-
zdhlt von Lords, Familien und Hé&usern voller Geschichte - und
zeigt mitreiBend, wie Werte, jahrhundertealtes Kulturerbe und
groBe Anwesen von Generation zu Generation weitergegeben,
gepflegt, erhalten und neu belebt werden.

Conor ist ein klassischer Architekt, der Landhduser in der eng-
lischen Landschaft entwirft. Seine besondere Gabe, Geschichte
lebendig und emotional zu vermitteln, begeistert auch online
Hunderttausende: Mit Uber 580.000 Instagram-Followern und
vielen Millionen Aufrufen auf ,Great Houses & Estates” innerhalb
von nur 1,5 Jahren z&hlt Conor Lynch heute zu den einflussreichs-
ten Storytellern historischer Architektur.

Das englische Landhaus ist in erster Linie ein Familien-
wohnsitz — es wird von einer Generation an die ndchste
weitergegeben und ist somit die bauliche Verkérperung
der Geschichte einer Familie, die sowohl ihre Erfolge als
auch ihre Priifungen widerspiegelt.

- Conor Lynch, Architekt

2026 erhielt Conor Lynch eine persénliche Ein-
ladung von Seiner Majest&t Kénig Charles llI
nach Windsor Castle. Der Kénig setzt sich
leidenschaftlich far den Erhalt von Schénheit,
Tradition und handwerklicher Exzellenz in der
Architektur fir kommmende Generationen ein.

Gala-Abend
Mittwoch, 27. Mai, 19.30 Uhr

Bcrbqrq
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The Show Must Go On* * The right time?
Now.
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Barbara Bertolini kennt diese Branche seit uber 25 Jahren -
ihre Menschen, ihre Themen, ihre Besonderheiten. Der Institutionelle

Altersvorsorge- und Investorengipfel und der Institutionelle Altersvor-
sorge Herbstdialog bringen sie jeweils einmal im Jahr zusammen. Aber |
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was ist mit den anderen 360 Tagen? o )
Credit Risk Officer - Fixed Income Division Secured t FﬂCh\'\'issen
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Der Ort, an dem sich dieselben Menschen wiederfinden, die sich hier
im Saal gegenubersitzen — nur leben dann, wenn gerade kein Gipfel
ist. Eine Branche; die klein genug ist, dass man sich kennt, und wichtig
genug, dass es zahlt, wer an Bord kommt.

Principal - Real Estate Advisory (mif|x) Vice President - Real Estate Advisory {miflx)
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FE— (Senicr) Relationship Manager - in Growth Capital

Positionen und Ménschen, die iiese Branche bewegen. Jeden Tag.
Management (mfjx) Morgan Vice President (mif|x)
and Solutions Germany (mlf|x)
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Wir sind fur Sie da!

Allianz ()

Global Investors

www.allianzgi.com

Markus Goétz
Head of Business Development

Institutional Germany & Austria

Telefon +49 69 244 31-2507
Mobil +49 172164 53 28
markus.goetz@allianzgi.com

O STEPSTONE

Finn Aloys Warncke
Business Development Institutional
Clients Germany & Austria

Telefon +49 69 244 31-2634
Mobil +49 152 56 20 45 38
finn.warncke@allianzgi.com

www.stepstonegroup.com

Veith Riebow

Managing Director

Mobil +49 152 5929 3510
veith.riebow@stepstonegroup.com

Lea-Victoria Rost
Business Development

Mobil +49 174 208 32 09
lea.rost@stepstonegroup.com

ertolini &
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Lars Zimmermann
Director
Mobil +49 172 7979 301

lars.zimmermann
@stepstonegroup.com

Insight

INVESTMENT

www.insightinvestment.com

nuveen

A TIAA Company

Alexander Kleinkauf
Co-Head of Distribution for
Germany and Austria
Telefon +49 69 2443 -7525
Mobil +49 162 240 0675
alexander.kleinkauf
@insightinvestment.com

Barbara Orlando
Client Director

Telefon +44 20 4570-1688
Mobil +44 077 757 01139
barbara.orlando
@insightinvestment.com

Frank Diesterhoft

Head of the German Branch
Telefon +49 69 12014 -2657
Mobil +49 162 240 0692

frank.diesterhoeft
@insightinvestment.com

www.nuveen.com

Christina Volkmann
Managing Director,

Head of Business Development
DACH

Telefon +49 69 667 736 -807
Mobil +49 175 7284102
christina.volkmann
@nuveenglobal.com

Emily Bayer
Assistant Vice President,
Institutional Sales, Central Europe

Telefon +49 69 667 736 -835
Mobil +49 171 830 44 80
emily.bayer@nuveenglobal.com

Simone Goérner

Director, Institutional Sales,
Central Europe

Telefon +49 69 427 268-110
Mobil +49 151118 26 756

simone.goerner
@nuveenglobal.com
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T.RowePrice [N

www.troweprice.com

NOAURA
NOMURA ASSET MANAGEMENT

Jan Muller

Head of Institutional Sales
for the DACH region

Telefon +49 69 24437 -1931
Mobil +49 151 5743 4981
jan.mueller@troweprice.com

Peter Richters
Deputy-Head of Institutional Sales
DACH

Telefon +49 69 24437 -1923
Mobil +49 151 6779 8820
peter.richters@troweprice.com

Carsten Kutschera
Head of Mid-Europe
Telefon +49 69 24437 -1915

Mobil +49 172 695 2826
carsten.kutschera@troweprice.com

www.nomura-asset.eu

i\\\\‘\\\\\\\\\\\..
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Iram Zaheer

Vice President, Senior Relationship
Manager Institutional Business
Telefon +49 6915 30 93-801

Mobil +49 152 0417 5065
iram.zaheer@nomura-asset.eu

Eo rbara (%
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Bojan Tadic
Vice President, Senior Relationship
Manager Wholesale Business

Telefon +49 69 15 30 93-722
bojan.tadic@nomura-asset.eu

PIMCO

www.pimco.com

M&G

Investments

Alexander Hartl

Executive Vice President
Institutionelle Kunden
Deutschland | Osterreich
Telefon +49 89 262 09 - 6318
Mobil +49 15112 52 26 02
alexander.hartl@de.pimco.com

Kai Ghamm
Account Manager

Telefon +49 89 26 209 - 6238
kai.gnamm@de.pimco.com

André Persau

Vice President, Account Manager

Telefon +49 89 26 209 - 6430
andre.persau@de.pimco.com

www.mandg.com

COMMERZBANK

Group

Ingo Matthey
Head of Institutional Business
Development Germany & Austria

Telefon +49 691338 - 6716

Mobil +49 152 0154 2674
ingo.matthey@mandg.com

Werner Kolitsch
Head of Business Development
DACH

Telefon +49 69 1338 - 6727
Mobil +49 173 6052 740
werner.kolitsch@mandg.com

www.commerzreal.com

Heribert Kamella
Senior Relationship Manager
Corporate Clients

Telefon +49 211 7708 -2303
Mobil +49 175 5865 648
heribert.kamella
@commerzreal.com

Alexander Geng

Director, Senior Insurance
Specialist

Telefon +49 611 7105 - 4634

Mobil +49 151 204 14 218
alexander.geng@commerzreal.com
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Morgan Stanley

INVESTMENT MANAGEMENT

www.morganstanley.com

GARBE.

Industrial

Adrian Emert

Relationship Manager,
Austria & Germany Sales

Telefon +49 69 2166 -2613
Mobil +49 152 90 02 6102
adrian.emert@morganstanley.com

Sebastian Schwarzenegger
Executive Director, European
Private Equity Fund Raising

Telefon +49 69 2166 -2609
Mobil +49 152 90 00 3853
sebastian.schwarzenegger
@morganstanley.com

www.garbe-industrial.de

~=i BNP PARIBAS

L % ASSET MANAGEMENT

Jan Philipp Daun
Geschdaftsfiihrer
GARBE Industrial GmbH & Co. KG

Mobil +49 173 73 46 44 2
jp.daun@garbe.de

Franz Kastner

Geschdaftsfiihrer
GARBE Industrial Real Estate

Austria

Mobil +43 664 885 06 109
f.kastner@garbe.de

www.bnpparibas-am.com

Anita Frihwald
Country Head Austria & CEE

Mobil +43 664 8200 513
anita.fruehwald@bnpparibas.com

Nader Purschaker
Head of Business Development &
Institutional Clients

Telefon +49 69 707 998 66
nader.purschaker@bnpparibas.com

Stefan Ldsser
Senior Client Relationship Manager

Mobil +43 664 8200 515
stefan.laesser@bnpparibas.com

Thorsten Knoth
Senior Institutional Sales

Telefon +49 69 707 998 40
thorsten.knoth@bnpparibas.com

Euer BB-Team sagt Danke!

.. eure kostbare ZEIT, die ihr jedes Jahr aufs Neue mitbringt!
.. eure Freundschaft und fur eure Loyalitdt!

.. eure fachlichen Inputs und fiir eure Begeisterung!

.. euer Vertrauen in mein Team und unsere Arbeit!

Mein groBer Dank gilt auch allen Unterstiitzern,
die den IAIG wieder moglich machten:

Allianz (@) O sTEPSTONE

Global Investors

Insight nuveen

INVESTMENT A TIAA Company

T‘.ROWCPficem NOMURANA(S)S@}";\’AEQAGEMENT P I M C O D M&G

Investments

Morgan Stanley GARB E. commerzeank F<1 BNP PARIBAS

G * ASSET MANAGEMENT
Industrial roup =
INVESTMENT MANAGEMENT

Medienpartnerschaft
Danke an Simon Weiler fir die professionelle
Zusammenarbeit als Medienpartner!

e-fundresearch.com
INVESTOR'S INDEPENDENT SOURCE

arbara

Ja arbara ¢
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Danke an mein engagiertes Team und dafiir, dass alle so groBartig zusammenarbeiten:

DANIELA LEHENBAUER
Eventleitung

JULIAN DANKL
Eventmanagement

GREGOR WASSERMANN
Event Creative Director

WOLF GRABNER
Marketing & Design

34
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CHARLOTTE REITER
Assistenz der GF

@~ S
ol &

BITA WEGERER
Digital Content

SABINE KLIMPT
Fotografie

LEONIE PICHLER
Eventmanagement

SARAH THEIL
Digital Content

MANUEL BOVIO
Videoproduktion

Herzlichen Dank an das Team der Labstelle mit den
Geschdftsfihrern Gerald Rohrling und Thomas Hahn.

Erfolge sind am schonsten, wenn man sie teilt*.

arbara
ertolini

* ... und auch hier :)
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IAIG 26

11 JAHRE/GIPFELTREFFEN.
VIEL GLANZ = UND NOCH
MEHR HERZ!

Barbqfq
ertolini

www.barbarabertolini.co
www.bb-jobportal.com




